Regulamin punktowego oceniania zachowania

ucznia klas IV — VIII Szkoly Podstawowej nr 79 w Poznaniu

Szkolny system oceniania zachowania ucznia jest zgodny z ROZPORZADZENIEM MINISTRA
EDUKACJI NARODOWEJ z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania

uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych

Tryb 1 zasady ustalania oceny oraz tryb odwotawczy :
1. Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoty o spetnianiu przez ucznia obowigzku szkolnego,
jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegéw i innych osob.
2. Ocena zachowania nie ma wplywu na stopnie z przedmiotow nauczania.
3. Oceng zachowania $rédroczng i roczng ustala si¢ wg nastgpujacej skali:
a) wzorowe
b) bardzo dobre
c) dobre
d) poprawne
e) nieodpowiednie
f) naganne
4. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci uczniowskiej;
c¢) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
d) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
g) okazywanie szacunku innym osobom.
5. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich rodzicéw
(opiekunoéw prawnych) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.
6. Prawo do wyrazenia opinii o zachowaniu ucznia ma wychowawca klasy, kazdy inny nauczyciel,
dyrekcja szkoly, inni pracownicy, uczniowie szkoty.
7. Wychowawca klasy oraz kazdy nauczyciel na biezaco wpisuje ilo$¢ punktéw za okreslony przejaw
aktywnosci do dziennika elektronicznego.

8. [lo$¢ przyznanych punktéw sumuje wychowawca.



9. Na poczatku kazdego semestru uczen otrzymuje 100 punktow, ilo$¢ ta stanowi podstawe do
wystawienia oceny dobrej z zachowania. Na koniec roku oblicza si¢ Srednig arytmetyczng punktow
zdobytych w pierwszym i drugim semestrze.

11. Wychowawca klasy przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej informuje uczniow o
ocenie zachowania, ktora wczesniej zostata ustalona wg podanych Kryteriéw.

12.0cena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce jest ostateczna z wylaczeniem
punktu 14.

13. Ocena zachowania ucznia jest zatwierdzana na posiedzeniu klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.

14. Ustala si¢ nastepujacy tryb odwotawczy od oceny zachowania:

a) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny
b) zastrzezenia co do procedury ustalenia oceny zachowania ucznia muszg by¢ zgloszone w formie
pisemnej w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, ze
szczegdtowym sformutowaniem zglaszanych zastrzezen
c) w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa ustalania tej oceny, a takze w szczegolnych i uzasadnionych
przypadkach, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora ustala ocene klasyfikacyjng zachowania w
drodze glosowania zwykla wiekszoscig glosow; w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczgcego komisji.
d) w sklad komisji wchodza:

- dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako

przewodniczgcy komisji

- wychowawca klasy,

- wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

- pedagog lub psycholog,

- przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

- przedstawiciel rady rodzicow,
e) ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej
f) ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez komisje jest ostateczna.

15. Uczen podlega ocenie w szkole i poza nig, podczas zaje¢ edukacyjnych, opiekunczych,
wychowawczych, zawoddéw sportowych, wycieczek, konkurséw. Uczniowie z  nauczaniem
indywidualnym, oceniani s3 wg indywidualnych kryteriow.

16. Szkota dotozy wszelkich staran, w prawidlowym i wszechstronnym rozwoju uczniow oraz pomocy

rodzinie w wychowaniu i edukacji dziecka, ale oczekuje konsekwentnej wspolpracy z rodzicami/
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opiekunami w zakresie realizowania przez ucznibw Statutu, Programu Wychowawczego i
Regulaminu Oceniania Zachowania. Podstawg takiej wspolpracy musi by¢ dokonana wspdlnie z
rodzicami szczera i obiektywna ocena sytuacji, rozpoznanie problemu dziecka i konsekwentne
realizowanie ustalonych wspolnie srodkow zaradczych.

17.Szkota nie bedzie tolerowala zachowan, ktére zagrazaja godnos$ci, bezpieczenstwu i dobremu
imieniu uczniow i dorostych pracownikow.

18.W ocenie zachowania ucznia nauczyciele beda brali pod uwage jedynie stwierdzone przez
pracownikow szkoly fakty. Nie bedziemy ocenia¢ zachowan ucznia na podstawie niepotwierdzonych
skarg innych uczniow badz ich rodzicow.

19.Ustala si¢ nastepujaca skalg ocen z zachowania:

e wzorowe od 201 pkt. i nie wiecej niz 15 pkt. ujemnych,

e bardzo dobre od 151 do 200 pkt. i nie wigcej niz 30 punktow ujemnych,
e dobre od 100 do 150 pkt. i nie wigcej niz 60 pkt. ujemnych,

e poprawne od 50 do 99 pkt.

e nieodpowiednie od 10 do 49 pkt.

e naganne ponizej 10 pkt.

PUNKTY DODATNIE

1los¢ punktow Osoba Uwagi
Zachowanie dodatnich i czestos¢ ich | przydzielajgca
przydzielania
brak godzin nieusprawiedliwionych 2 pkt. jednorazowo w wychowawca
miesigcu
brak sp6znien nieusprawiedliwionych 2 pkt. jednorazowo w wychowawca
miesigcu
95 % — 100 % frekwencji 3 pkt. jednorazowo w wychowawca
miesigcu
stroj odswietny lub przebranie w 5 pkt. kazdorazowo wychowawca
zalezno$ci od uroczystosci szkolnej
str6j 1 wyglad dostosowany do szkolnego moze otrzymac
regulaminu stroju uczniowskiego 10 pkt. raz w semestrze | wychowawca | uczen, ktory nie
posiada
punktow
ujemnych za
niewlasciwy
ubidr i wyglad
zaangazowanie w zycie klasy — aktywne
pefnienic ﬁmkc]l,‘fv Samorzqdzw. do 20 pkt. raz w wychowawca
klasowym dbatos¢ o wyglad sali
7 : semestrze
lekcyjnej, wykonanie gazetek,
pielegnowanie roslin lub zadan




powierzonych przez wychowawce:
szafkowego, mlekowego

aktywne petnienie funkcji w do 15 pkt. raz w
orgamzaqach szkolnych (samorzad, semestrze wychowawca
chor,...)
przynoszenie daréw na rzecz klasy, 5-10 pkt. kazdorazowo | wychowawca
biblioteki, pracowni lub szkoty —
maksymalnie 2x w semestrze
efektywna pomoc kolezance/koledze w | 5 pkt. kazdorazowo wychowawca
nauce
praca na rzecz szkoty: wychowawca, | nauczyciel
- zaangazowanie w dziatalnos¢ do 20 pkt nauczyciel opiekun akcji
pozalekcyjna, np. w bibliotece ' ’ zbiérki ustala
- udzial w akcjach charytatywnych (nie | do 15 pkt. w semestrze | nauczyciel indywidualnie
dotyczy dzialan w ramach wolontariatu), 7a kazdy rodzaj bibliotekarz, irlzoes’cc’ziebranych
dziatalnosci opiekun akcji | niezbednych do
uzyskania
- zbiorka nakretek 2 kg - 5pkt punktow
pomoc w organizacji uroczystosci, do 10 pkt. za impreze wychowawca,
imprez szkolnych, np. Dzien Dziecka, opiekun
kiermasz szkolny (nie dotyczy dziatan w imprezy
ramach wolontariatu)
sama
aktywne formy pozaszkolnej aktywnosci | 10 pkt. kazdorazowo wychowawca, przynglezn(_)sc
spotecznej majgce wptyw na kreowanie . organizacyjna
pozytywnego wizerunku szkoty, nauczyciel nie jest
potwierdzone pozytywng opinig podstawg do_
prowadzacych te aktywnosci (np. chor, przyznawania
harcerstwo, kola zainteresowan) -nie dOdaﬂfOWyCh
dotyczy dziatan w ramach wolontariatu punktOV\_/ .
(decyduje opinia
prowadzacych
zajgcia).
udziat w konkursach do 5 pkt. kazdorazowo
a) konkursy szkolne
e | miejsce 20 pkt. kazdorazowo
e |l miejsce 15 pkt. kazdorazowo
e Il miejsce 10 pkt. kazdorazowo nauczyciel
b) konkursy wojewddzkie opiekun
- wyr6znienie w etapie szkolnym 10 pkt. kazdorazowo konkursu
- awans do etapu rejonowego 20 pkt. kazdorazowo
- wyr6znienie w konkursie rejonowym 35 pkt. kazdorazowo
-wyr6znienie w konkursie wojewodzkim | 40 pkt. kazdorazowo
-wyréznienie w konkursie 50 pkt. kazdorazowo
ogblnopolskim
-laureat 50 pkt. kazdorazowo
brak punktéw ujemnych 15 pkt. raz w semestrze | wychowawca




przeciwstawianie si¢ przejawom

brutalnosci, przemocy i wulgarnosci

15 pkt. kazdorazowo

wychowawca

godne, kulturalne zachowanie si¢ w pula do dyspozycji wychowawca

szkole i poza nig, prezentowanie wychowawcy

zachowan godnych nasladowania, 0 — 15 pkt. w semestrze

pochwata dyrektora 10 — 30 pkt. wychowawca

inne nieprzewidziane formy aktywnosci | do 20 pkt. raz w nauczyciel nalezy

i przejawy pozytywnego zachowania semestrze uzasadnic
wystawione
punkty

Przydziat punktow za osiagniecia sportowe ( reprezentowanie szkoty w zawodach )

mistrzostwa szkoly Rejon Wojewodztwo
I miejsce 15 pkt I miejsce 20 pkt I miejsce 40 pkt
Il miejsce 10 pkt Il miejsce 15 pkt Il miejsce 35 pkt
11 miejsce 5 pkt 11 miejsce 10 pkt 11 miejsce 30 pkt
Uwaga!
Indywidualne reprezentowanie szkoly — 5 punktow.
Za wybitne osiagniecia (sekcje np. pozaszkolne) -15 punktow (raz w semestrze).
PUNKTY UJEMNE
. 1los¢ punktow dodatnich i Osoba Uwagi
Zachowanie i : : S
czestosc ich przydzielania przydzielajgca
przeszkadzanie na lekcji (np. 3 pkt. kazdorazowo, W nauczyciel
hatasuje, glo$no rozmawia, Klasie IV — 2 pkt.
komentuje wypowiedzi innych
uczniéw i nauczyciela,
odpowiada bez podniesienia reki
1 udzielenia gtosu, chodzi po
klasie, celowo rozprasza uwage
innych)
powtOrne upomnienie za 6 pkt. kazdorazowo, w nauczyciel
przeszkadzanie na lekcji klasie 1V — 4 pkt.
niewykonywanie polecen 10 pkt. kazdorazowo nauczyciel
nauczyciela w czasie lekcji i na
terenie szkoty




niewlasciwy stosunek do
obowiazkéw szkolnych (brak
zeszytu, podrecznika, zeszytu
¢wiczen, innych przyborow i
materialow, stroju na WF)

5 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

niewywigzywanie si¢ z
powierzonych zadan (innych niz
praca domowa)

5 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

udziat w zachowaniach typu:

- prowokacje (zaczepki stowne
lub fizyczne)

- ublizanie, ponizanie obrazanie
kolegdw, rodzicdw i os6b
bliskich uczniowi

- obrazliwe gesty, gesty szerzace
nienawis¢ kolegow,

- bojka,

- stwarzanie zagrozenia dla
siebie i innych (np. popychanie,
szarpanie, niebezpieczne zabawy
przynoszenie do szkoty
niebezpiecznych przedmiotow i
substancji),

- pobicia z uszczerbkiem na
zdrowiu,

- rozpylanie niebezpiecznych
substancji, petard itp.

5 pkt. kazdorazowo

20 pkt. kazdorazowo
15 pkt. kazdorazowo
do 50 pkt. kazdorazowo

do 50 pkt. kazdorazowo

do 100 pkt. kazdorazowo

20 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

bieganie po korytarzu

3 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

nieusprawiedliwiona godzina

pojedyncze nieusprawiedliwione
godziny w $rodku dnia

5 pkt. za kazda godzing

10 pkt. za kazda godzine

wychowawca

wychowawca nie
usprawiedliwia
pojedynczych
godzin nieobecnych
bez wczesniejszego
zwolnienia

nieusprawiedliwione spoznienie
na lekcje

2 pkt. kazdorazowo

wychowawca

samowolne opuszczenie terenu
szkoly

20 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

przebywanie poza wyznaczonym
miejscem przed lekcjami i w
czasie przerw w tym w stotlowce
(z wyjatkiem os6b jedzacych

obiad)

5 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

niewywigzanie si¢ ze
zobowigzania

5-10 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

Zucie gumy, jedzenie i picie
(poza woda mineralng) na lekcji
bez zgody nauczyciela,

5 pkt. kazdorazowo, w
klasie IV — 4 pkt.

nauczyciel




$miecenie na terenie szkoly

5 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

wulgarne stownictwo, wulgarne
lub niestosowne napisy badz
obrazki w zeszytach, ksiagzkach,
na koszulkach, tawkach

10 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

uzywanie telefonow
komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych (mp4
smartwatch, itp.) bez zgody
nauczyciela w szkole

10 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

fotografowanie, nagrywanie,
filmowanie 0sob,

upublicznianie tych materiatdéw

30 pkt. kazdorazowo

50 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

ostentacyjne okazywanie uczué

5 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

makijaz

5 — 15 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

niewtasciwy ubior (odstoniete
posladki, brzuch, dekolt),
pomalowane paznokcie, kolczyki
na twarzy, noszenie czapki lub
kurtki w szkole

5 — 15 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

pofarbowane wlosy,

25 pkt. raz w semestrze

wychowawca

brak stroju od$§wietnego podczas
uroczystosci szkolnych

5 pkt. kazdorazowo

wychowawca

klamstwa 1 oszustwa

5 —15 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

odpisywanie lekcji, $cigganie,
plagiat

5 =20 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

niszczenie sprzetu szkolnego,
mienia kolezanek/kolegdw

5 — 20 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

kradziez, wymuszenia pieni¢dzy,
inne wytudzenia

50 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

samowolne wyjscie z lekcji,
opuszczenie sali bez zgody
nauczyciela,

15 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

brak rozliczenia si¢ z biblioteka
szkolng w terminie
wyznaczonym przez nauczyciela
bibliotekarza

10 pkt. kazdorazowo

nauczyciel
bibliotekarz,
wychowawca

posiadanie, stosowanie lub
namawianie innych do
sprobowania uzywek (alkohol,
narkotyki, papierosy, e-
papierosy, napoje
energetyzujace, dopalacze)

30 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

nie respektowanie Regulaminu
udostgpniania darmowych
podrecznikow szkolnych

5 pkt. kazdorazowo

nauczyciel
bibliotekarz




nie korzystanie z dziennika
elektronicznego (klasy 6-8)

5 pkt. kazdorazowo

wychowawca
nauczyciel

aroganckie i lekcewazace
zachowanie wobec nauczyciela

lub innego pracownika szkoty

10 — 30 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

niezgodne z obowigzujacymi
zasadami i normami zachowania
w szkole oraz poza szkola (np.
wycieczki, kino, uroczystosci
szkolne, dyskoteki, internet),

do 50 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

naruszenie czci i godnosci
drugiej osoby, zniestawienie
(rowniez w internecie)

30 — 50 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

znecanie si¢ nad innymi
uczniami

50 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

wejscie w konflikt z prawem,
dopuszczenie si¢ wykroczen,
ktore naruszajg przyjete zasady
szkolne, moralne 1 spoteczne

100 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

bierny udzial ucznia w
dziataniach podlegajacych karze
(przygladanie si¢ niewlasciwym
zachowaniom innych)

podzeganie do bojki, przemocy 1
agresji

10 pkt. kazdorazowo

20 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

nieszanowanie symboli
narodowych i religijnych

10 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

nagana dyrektora

10 — 30 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

brak maseczki w przestrzeniach
wspoblnych,

5 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

w czasie gdy
obowiazuje
noszenie maseczek

inne ujemne

1-10 pkt. kazdorazowo

nauczyciel

UWAGA:

Jezeli uczen uzyskat ponad 100 punktow ujemnych, moze zosta¢ przeniesiony do klasy rownolegle;.

Wychowawca udziela uczniowi stownej nagany na forum klasy po otrzymaniu przez niego minimum 50

ujemnych punktow.

Bez wzgledu na ilo$¢ uzyskanych punktow wzorowej i bardzo dobrej oceny nie moze otrzymac uczen, ktory

otrzymat punkty ujemne za:

- wagary, ucieczki z lekcji;

- brak szacunku dla pracownikow szkoty i innych osob;




- stwarzanie zagrozenia dla siebie i innych uczniow.

Bez wzgledu na aczng liczbg uzyskanych punktéw ocene naganng z zachowania otrzymuje uczen, ktory:
wykorzystujac zrodla informacji medialnej i multimedialnej ( np. Internet) oraz wszelkiego rodzaju nos$niki
informacji zaréwno analogowe, jak i cyfrowe (np. Pen Drivery, ptyty, kasety, telefony komoérkowe, MP3
itp.):

a) fotografowat lub nagrywat nauczycieli, pracownikow szkotly lub inne osoby bez ich zgody,

b) rozpowszechniat teksty badz zdjecia przynoszace ujm¢ dobremu imieniu szkoly, jej pracownikom lub
innym osobom,

¢) publicznie wyrazat si¢ w sposob obrazliwy wobec nauczycieli, pracownikdéw szkoty lub innych oséb,
d) naruszyt godnos¢ osobista nauczycieli, pracownikow szkoty lub innych oséb,

e) dopuscit si¢ publicznego o$mieszenia, upokorzenia, zniestawienia nauczyciela, pracownika szkoty lub
innej osoby,

f) zastraszal lub grozit nauczycielowi, pracownikowi szkoty lub innej osobie.

Bez wzgledu na ilo$¢ uzyskanych punktow wyzszej oceny niz nieodpowiednia nie moze otrzymac uczen,
ktory otrzymat Nagane Dyrektora SP 79.

Nagane Dyrektora SP 79 dopina si¢ do arkusza ucznia.



