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Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

 

§ 1. 1. Szkoła Podstawowa nr 79 im. Arkadego Fiedlera w Zespole Szkolno-Przedszkolnym 

nr 3 jest szkołą podstawową. 

2. Siedzibą szkoły jest miasto Poznań. 

 

§ 2. Organem prowadzącym szkołę  jest Miasto Poznań z siedzibą w Poznaniu przy Placu 

Kolegiackim 17. 

 

§ 3. Ilekroć w statucie jest mowa bez bliższego określenia o: 

1) szkole – należy przez to rozumieć Szkołę Podstawową nr 79 im. Arkadego 

Fiedlera w Poznaniu; 

2) organie prowadzącym – należy przez to rozumieć Miasto Poznań; 

3) dyrektorze szkoły – należy przez to rozumieć Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 79   

im.  Arkadego Fiedlera w Poznaniu; 

4) nauczycielach – należy przez to rozumieć nauczycielki i nauczycieli Szkoły 

Podstawowej nr 79 im. Arkadego Fiedlera w Poznaniu; 

5) uczniach – należy przez to rozumieć uczennice i uczniów Szkoły Podstawowej nr 79 

im. Arkadego Fiedlera w Poznaniu; 

6) rodzicach – należy przez to rozumieć rodziców i opiekunów prawnych uczennic 

 i uczniów Szkoły Podstawowej nr 79 im. Arkadego Fiedlera w Poznaniu; 

7) radzie pedagogicznej – należy przez to rozumieć Radę Pedagogiczną Szkoły 

Podstawowej nr 79 im. Arkadego Fiedlera w Poznaniu; 

8) samorządzie uczniowskim – należy przez to rozumieć Samorząd Uczniowski Szkoły 

Podstawowej nr 79 im. Arkadego Fiedlera w Poznaniu; 

9) radzie rodziców – należy przez to rozumieć Radę Rodziców Szkoły Podstawowej 

nr 79 im. Arkadego Fiedlera w Poznaniu; 

10) dzienniku elektronicznym – należy przez to rozumieć dziennik Szkoły Podstawowej 

nr 79  im. Arkadego Fiedlera w Poznaniu; 

11) ustawie – Prawo oświatowe – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 14 grudnia 2016 

r. – Prawo oświatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900); 

12) ustawie o systemie oświaty – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 7 września 

1991r. o systemie oświaty (Dz.U. z 2022 r. poz. 2230). 
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Rozdział II 

Cele i zadania szkoły 

 

§ 4. Szkoła realizuje cele i zadania wynikające z przepisów prawa, w szczególności z ustawy 

– Prawo oświatowe i ustawy o systemie oświaty. 

 

§ 5. Szkoła w szczególności realizuje poniższe cele: 

1) edukacja, w tym kształcenie i wychowanie uczniów, w tym udzielanie im pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej i organizowanie opieki nad uczniami 

 z niepełnosprawnościami; 

2) kształtowanie i rozwijanie wśród uczniów kompetencji wspierających wszechstronny 

rozwój człowieka i zapewniających przygotowanie do życia we współczesnym 

świecie; 

3) upowszechnianie wśród uczniów wiedzy z zakresu edukacji ekologicznej (w tym 

klimatycznej), prawnej i seksualnej; 

4) kształtowanie wśród uczniów postaw prodemokratycznych oraz zachęcanie ich do 

brania aktywnego udziału w życiu społeczno-politycznym państwa i regionu; 

5) umożliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, 

językowej i religijnej; 

6) upowszechnianie oraz wdrażanie wiedzy o zasadach bezpieczeństwa oraz promowaniu 

ochrony zdrowia i jego wzmacnianiu w znaczeniu fizycznym i psychicznym. 

 

§ 6. Cele, o których mowa w paragrafie poprzedzającym, szkoła realizuje w szczególności 

poprzez następujące zadania: 

1) organizację obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych; 

2) tworzenie warunków do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju każdego ucznia; 

3) stosowanie metod wspierających efektywne uczenie się; 

4) kształtowanie wśród uczniów umiejętności w zakresie: komunikacji interpersonalnej, 

współpracy, radzenia sobie z trudnymi emocjami, planowania własnego rozwoju, 

ponoszenia odpowiedzialności za swoje decyzje i wybory; 

5) nauczanie i pracę oparte na podmiotowości każdego członka społeczności szkolnej; 

6) organizowanie wycieczek, spotkań i wydarzeń; 

7) współpracę z organizacjami pozarządowymi, samorządowymi, rządowymi i innymi, 

 w tym zrzeszeniami nieformalnymi; 

8) opracowywanie i wdrażanie programu wychowawczo-profilaktycznego. 
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Rozdział III 

Organy szkoły 

 

§ 7. Organami szkoły są: 

1) dyrektor; 

2) samorząd uczniowski; 

3) rada pedagogiczna; 

4) rada rodziców. 

 

§ 8. Dyrektor szkoły realizuje zadania wynikające z przepisów prawa oraz w szczególności: 

1) lideruje, wspierając uczenie się i wszechstronny rozwój uczniów, pracę nauczycieli 

oraz pozostałych pracowników szkoły; 

2) dba o bezpieczeństwo uczniów, nauczycieli oraz pozostałych pracowników szkoły; 

3) prowadzi ewaluacje wewnętrzne, analizuje ich wyniki i wdraża formułowane na ich 

podstawie wnioski; 

4) nadzoruje realizację celów i zadań szkoły, o których mowa w rozdziale II; 

5) sporządza i publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej szkoły w formie 

ogólnodostępnej ujednolicone teksty statutu szkoły, regulaminu samorządu 

uczniowskiego, regulaminu rady rodziców, regulaminu rady pedagogicznej. 

 

§ 9. 1. Samorząd uczniowski realizuje kompetencje wynikające z przepisów prawa oraz 

 w szczególności: 

1) współtworzy dogodne warunki uczenia się uczniom; 

2) proponuje rozwiązania mające na celu poprawę jakości pracy szkoły; 

3) przeprowadza wybory do samorządu uczniowskiego; 

2. Samorząd uczniowski działa na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu. 

3. Opiekę nad działaniami samorządu uczniowskiego sprawuje opiekun samorządu 

uczniowskiego. 

4. Samorząd ze swojego składu wyłania szkolną radę wolontariatu, której zadaniem jest 

koordynacja działań samorządu uczniowskiego i wolontariatu. Szczegółowe zasady działania 

wolontariatu (w tym sposób organizacji i realizacji działań) w szkole określa regulamin 

wolontariatu, będący odrębnym dokumentem. 

 

§ 10. Rada pedagogiczna realizuje zadania wynikające z przepisów 

prawa oraz w szczególności: 

1) współtworzy dogodne warunki uczenia się i wszechstronnego rozwoju uczniom 

 i pracy nauczycielom; 
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2) wspiera rzetelną realizację programów nauczania opartą o formułowanie wymagań 

edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i możliwości ucznia. 

 

§ 11. Rada rodziców realizuje zadania i kompetencje wynikające z przepisów prawa oraz 

 w szczególności: 

1) współtworzy dogodne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy 

nauczycielom; 

2) wyraża opinie i wnioskuje do dyrektora szkoły i organu prowadzącego we wszystkich 

sprawach związanych z działalnością szkoły. 

 

§ 12. 1. Organy, o których mowa w § 7, współdziałają ze sobą poprzez bieżące informowanie 

pozostałych organów o swojej działalności i jej planowanych kierunkach. 

2. Poszczególne organy mogą zgłaszać pozostałym organom swoje wnioski i uwagi co do 

prowadzonej przez nich działalności. Organ powinien ustosunkować się do zgłoszonych uwag 

bez zbędnej zwłoki, nie później jednak niż w ciągu 14 dni. 

3. Organy mogą organizować wspólne narady i konsultacje. 

4. Koordynacją współpracy organów zajmuje się dyrektor szkoły. 

 

§ 13. 1. Spory pomiędzy organami rozwiązuje dyrektor szkoły. 

2. Dyrektor odpowiedzialny za rozwiązanie sporu powinien dążyć do tego, by organy 

pozostające w sporze porozumiały się między sobą w drodze mediacji, a gdy to nie jest 

możliwe, powinien rozstrzygnąć spór przy zachowaniu dalece idącej bezstronności 

 i obiektywności, a także z uwzględnieniem interesów organów pozostających w sporze. 

 

 

Rozdział IV 

Organizacja pracy szkoły 

 

§ 14. Podstawę organizacji pracy szkoły w danym roku szkolnym stanowią: 

1) arkusz organizacji szkoły; 

2) plan finansowy szkoły; 

3) plan pracy szkoły; 

4) tygodniowy rozkład zajęć; 

5) przydziały czynności poszczególnym nauczycielom i pozostałym pracownikom. 
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§ 15. Działalność edukacyjna szkoły jest określana przez: 

1) szkolny zestaw programów nauczania oraz podręczników (z tym że dobór 

podręczników nie jest obowiązkowy), który uwzględniając wymiar wychowawczy, 

obejmuje całość działań szkoły z punktu widzenia dydaktycznego; 

2) program wychowawczo-profilaktyczny, który opisuje w sposób całościowy wszystkie 

treści i działania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, realizowane przez 

wszystkich nauczycieli. 

 

§ 16. Szkoła prowadzi działalność dydaktyczno-wychowawczą poprzez organizację: 

1) obowiązkowych zajęć edukacyjnych; 

2) dodatkowych zajęć edukacyjnych: 

a) religia 

b) etyka 

c) język mniejszości 

3) zajęć rewalidacyjnych dla uczniów z niepełnosprawnościami; 

4) zajęć prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 

5) zajęć rozwijających zainteresowania i uzdolnienia i uczniów, w szczególności w celu 

kształtowania ich aktywności i kreatywności; 

6) zajęć z doradztwa zawodowego; 

7) zajęć wychowania do życia w rodzinie. 

 

§ 17. 1. W szkole działają: 

1) oddziały ogólnodostępne; 

2) oddziały integracyjne 

3) oddziały sportowe. 

2. Oddziały, o których mowa w ust. 1, są organizowane i funkcjonują zgodnie z odrębnymi 

przepisami ich dotyczącymi. 

 

§ 18. 1. Szkoła zapewnia możliwość wolontariatu uczniom przez cały rok szkolny. 

2. Szkoła wspiera działania podejmowane w ramach wolontariatu w szczególności poprzez: 

1) informowanie za pośrednictwem nauczycieli wychowawców o działaniach możliwych 

do podjęcia w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich; 

2) udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangażowanym w wolontariat; 

3) wyznaczanie przez dyrektora szkoły nauczyciela sprawującego opiekę nad danymi 

działaniami w ramach wolontariatu – na wniosek zainteresowanych uczniów; 

4) udostępnianie (w miarę możliwości) pomieszczeń szkolnych na działania prowadzone 

przez uczniów w ramach wolontariatu. 
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§ 19. W szkole udziela się opieki i pomocy uczniom, którym z przyczyn rozwojowych, 

rodzinnych lub losowych jest potrzebne wsparcie, poprzez: 

1) organizowanie pomocy psychologiczno- pedagogicznej; 

2) zajęcia wyrównawcze 

3) indywidualny program lub tok nauki. 

 

§ 20. 1.Szkoła współdziała z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi 

instytucjami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży według bieżącego 

zapotrzebowania zgłaszanego przez organy szkoły, nauczycieli, rodziców lub uczniów. 

2. Zadania, o których mowa w ust. 1, koordynuje dyrektor szkoły. 

 

§ 21. Szkoła na bieżąco współdziała również z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, 

opieki i profilaktyki w szczególności poprzez:stały kontakt z rodzicami, zebrania rodziców, 

konsultacje dla rodziców. 

 

§ 22. Szkoła współdziała ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie 

działalności innowacyjnej według bieżąco rozpoznawanych zainteresowań i potrzeb uczniów 

 i nauczycieli. 

 

§ 23. 1. W szkole funkcjonuje stołówka szkolna. 

2. Stołówka zapewnia uczniom jeden odpłatny gorący posiłek w ciągu dnia. 

4. W celu umożliwienia uczniom skorzystania z posiłku, o którym mowa w ust. 3, dyrektor 

szkoły, ustalając długość przerw międzylekcyjnych, wyznacza co najmniej dwie „przerwy 

obiadowe”, których czas trwania wynosi co najmniej 15 minut. 

 

Rozdział V 

Organizacja zajęć edukacyjnych 

 

§ 24. 1. Zajęcia edukacyjne odbywają się zgodnie z odrębnymi przepisami dotyczącymi 

organizacji roku szkolnego. 

2. Zajęcia edukacyjne odbywają się od poniedziałku do piątku i realizowane są  w formie 

stacjonarnej, chyba że z odrębnych przepisów wynika obowiązek realizacji zajęć 

edukacyjnych za pomocą metod i technik porozumiewania się na odległość (nauczanie 

zdalne). 

3. Zajęcia edukacyjne odbywają się w salach lekcyjnych, pracowniach i w salach 

gimnastycznych. 
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4. Zajęcia edukacyjne mogą się też odbywać w innych miejscach, niż wskazano 

w ust. 2, w szczególności w placówkach kulturalno-oświatowych, na otwartych boiskach 

 i placach, w parkach, w specjalnych pomieszczeniach przystosowanych do organizacji 

w nich konkretnych zajęć edukacyjnych. 

 

§ 25. 1. Nauczanie zdalne odbywa się według zasad wynikających z przepisów 

prawa, z uwzględnieniem postanowień niniejszego paragrafu. 

2. Nauczyciele do realizacji zajęć w formie nauczania zdalnego wykorzystują poniższe 

narzędzia informatyczne i technologie informacyjno-komunikacyjne, które służą również do 

przekazywania uczniom materiałów niezbędnych do realizacji tych zajęć: 

1) platformy nauczania zdalnego: platforma e-learning; 

2) komunikatory poczty elektronicznej; 

3) dziennik elektroniczny. 

3. W celu zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa uczniów w zajęciach 

realizowanych w formie nauczania zdalnego: 

1) szkoła korzysta tylko z urządzeń informatycznych i technologii informacyjno-

komunikacyjnych, które gwarantują bezpieczeństwo danych ich użytkowników; 

2) uczniowie przed przystąpieniem do korzystania z danego narzędzia informatycznego 

lub danej technologii informacyjno-komunikacyjnej muszą zostać w zrozumiałej 

formie zapoznani przez nauczyciela z zasadami obsługi danego narzędzia lub danej 

technologii, a także odnośnymi wymogami bezpieczeństwa, w tym 

cyberbezpieczeństwa; 

3) uczniowie najpóźniej w pierwszym dniu nauczania zdalnego w danym roku szkolnym 

są zaznajamiani z zasadami bezpiecznego wykorzystywania urządzeń i technologii 

informatycznych, higieny cyfrowej, pracy z komputerem; 

4) nauczyciele, realizując zajęcia w formie nauczania zdalnego, organizują to 

nauczanie w sposób, który nie wymaga od uczniów ciągłego korzystania z monitorów 

ekranowych; 

4. Uczniowie potwierdzają uczestnictwo w zajęciach realizowanychw formie nauczania 

zdalnego w jeden z poniższych sposobów: 

1) wpis w komunikatorze tekstowym wykorzystywanego narzędzia lub technologii, 

 o których mowa w ust. 2; 

2) wypowiedź głosowa; 

3) wysłanie wiadomości elektronicznej poprzez dziennik elektroniczny lub pocztę 

elektroniczną. 

 

§ 26. 1. Uczeń może spełniać obowiązek szkolny, realizując nauczanie indywidualne. 

2. Nauczanie indywidualne może odbywać się stacjonarnie, w miejscu pobytu ucznia lub 

zdalnie. 
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3. Forma zdalna nauczania indywidualnego jest możliwa wyłącznie wówczas, gdy pozwoli na 

realizację zaleceń określonych w orzeczeniu o potrzebie nauczania indywidualnego. 

4. Nauczanie indywidualne w formie zdalnej realizowane jest z wykorzystaniem metod 

 i technik kształcenia na odległość, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub 

nauczycielami, uwzględniając zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego 

nauczania. 

5. Nauczanie indywidualne organizuje dyrektor szkoły, na wniosek rodziców 

ucznia i w porozumieniu z organem prowadzącym. 

 

§ 27. 1. Rok szkolny dzieli się na dwa śródrocza. Pierwsze śródrocze zaczyna się 

 z początkiem nowego roku szkolnego i trwa nie dłużej niż do 10 lutego. Drugie śródrocze 

rozpoczyna się następnego dnia po radzie klasyfikacyjnej i kończy z dniem zakończenia zajęć  

dydaktyczno-wychowawczych. 

2. Klasyfikacji śródrocznej dokonuje się w ostatnim tygodniu pierwszego śródrocza. 

 

§ 28. Nauczyciele prowadzą dokumentację zajęć edukacyjnych zgodnie z odrębnymi 

przepisami. 

 

Rozdział VI 

Organizacja wewnątrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego 

 

§ 29. W szkole działa wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowego, którego koordynacją 

zajmuje się pedagog szkolny. 

 

§ 30. W ramach wewnątrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkoła prowadzi 

następujące działania: 

1) orientację zawodową w klasach I-VI, która ma na celu zapoznanie 

uczniów z wybranymi zawodami kształtowania pozytywnych postaw wobec 

pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowań 

 i uzdolnień; 

2) wspieranie uczniów klas VII i VIII w procesie przygotowania ich do świadomego 

 i samodzielnego wyboru kolejnego etapu kształcenia i zawodu z uwzględnieniem ich 

zainteresowań, uzdolnień  i predyspozycji zawodowych oraz udzielenie im informacji 

na temat systemu edukacji i rynku pracy. 
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Rozdział VII 

Organizacja biblioteki i świetlicy 

 

§ 31. 1. W szkole działa biblioteka. Bibliotekę prowadzi nauczyciel bibliotekarz. 

2. Do zadań biblioteki należy: 

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorów (książek, czasopism, kaset, płyt oraz innych 

nośników cyfrowych itp.); 

2) prowadzenie dokładnej ewidencji zbiorów; 

3) doskonalenie warsztatu służby informacyjnej; 

4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ułatwiających opanowanie 

wiadomości szkolnych i kształcenia osobowości w rozwijaniu zainteresowań i uzdolnień 

we wzbogacaniu znajomości języka ojczystego w wyrabianiu wrażliwości na prawdę 

 i piękno zawarte w treści książek; 

5) organizowanie spotkań okazjonalnych i tematycznych; 

6) umożliwianie dostępu do jej zbiorów w stałych dniach i godzinach w czasie zajęć 

lekcyjnych i po ich zakończeniu; 

7) gromadzenie, prowadzenie ewidencji, udostępniania podręczników.  

 

 

3. Biblioteka w ramach swoich zadań współpracuje z:  

1) uczniami, poprzez: 

a) zakup lub sprowadzanie szczególnie poszukiwanych książek, 

b) tworzenie aktywu bibliotecznego, 

c) informowanie o aktywności czytelniczej, 

d) udzielanie pomocy w korzystaniu z różnych źródeł informacji, a także w doborze 

literatury i kształtowaniu nawyków czytelniczych, 

e) umożliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programów multimedialnych;  

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoły, poprzez: 

a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradników 

metodycznych i czasopism pedagogicznych, 

b) organizowanie wystawek tematycznych, 

c) informowanie o nowych nabytkach biblioteki, 

d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych, 
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e) udostępnianie czasopism pedagogicznych i zbiorów gromadzonych w bibliotece, 

f) działania mające na celu poprawę czytelnictwa, 

g) umożliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programów multimedialnych;  

3) rodzicami, poprzez: 

a) udostępnianie zbiorów gromadzonych w bibliotece, 

b) umożliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programów multimedialnych, 

c) działania na rzecz podniesienia aktywności czytelniczej dzieci, 

d) udostępnianie Statutu szkoły, programu wychowawczo-profilaktycznego oraz innych 

dokumentów prawa szkolnego, 

4) innymi bibliotekami, poprzez: 

a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej, 

b) udział w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp., 

c) wypożyczanie międzybiblioteczne zbiorów specjalnych. 

 

§ 32. 1. W szkole działa świetlica. Świetlicę prowadzą wychowawcy świetlicy. 

2. Świetlica działa od poniedziałku do piątku (za wyjątkiem dni ustawowo wolnych od pracy). 

3. Szczegółowe zasady dotyczące bezpieczeństwa dzieci oraz organizacji pracy świetlicy 

znajdują się w regulaminie świetlicy, który jest odrębnym dokumentem. 

 

 

Rozdział VIII 

Zakres zadań nauczycieli i innych pracowników szkoły 

 

§ 33. 1. W szkole zatrudnia się nauczycieli, wychowawców oraz stosownie do potrzeb: 

nauczyciela wspomagającego, asystenta lub pomoc nauczyciela, specjalistów, a także innych 

pracowników, w tym pracowników administracyjnych i obsługi. 

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistów i innych pracowników, o których 

mowa w ust. 1, określają odrębne przepisy. 

3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistów i innych pracowników, o których mowa w ust. 1, 

oraz zasady ich wynagradzania określają odrębne przepisy. 

 

§ 34. 1. Nauczyciele wykonują swoje zadania wynikające z przepisów prawa, niniejszego 

statutu oraz innych dokumentów obowiązujących w szkole. 

2. Do zadań nauczyciela należy w szczególności: 
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1) realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi dostosowanymi 

do potrzeb i możliwości ucznia; 

2) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły; 

3) dbałość o bezpieczeństwo uczniów i higieniczne warunki nauki; 

4) stosowanie w pracy metod zapewniających efektywną naukę i efektywny rozwój 

uczniów oraz stałe dokształcanie się w tym zakresie. 

3. Do zadań nauczyciela wychowawcy należy w szczególności: 

1) planowanie pracy wychowawczej w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny 

szkoły  i indywidualne potrzeby uczniów; 

2) realizacja zadań wynikających z programu pracy wychowawczej; 

3) prowadzenie zajęć w ramach godzin z wychowawcą zgodnie z potrzebami uczniów 

danego oddziału; 

4) dbałość o warunki efektywnego uczenia się i rozwoju uczniów; 

5) stwarzanie warunków do budowania dobrych relacji na linii uczeń-nauczyciel-rodzic. 

4. Do zadań nauczyciela bibliotekarza należy w szczególności: 

1) dbałość o stan księgozbioru; 

2) propagowanie czytelnictwa wśród uczniów; 

3) wdrażanie uczniów do samodzielnego, aktywnego poszukiwania informacji, jej oceny 

i użyteczności. 

 

§ 35. 1. W szkole zatrudnia się ponadto: pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, 

logopedę, nauczyciela świetlicy, którzy wykonują swoje zadania wynikające z przepisów 

prawa, niniejszego statutu oraz innych dokumentów obowiązujących w szkole. 

2.  Do zadań pedagoga i psychologa należy pomoc nauczycielom, a w szczególności:  

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb dzieci oraz analizowanie przyczyn 

niepowodzeń w szkole, 

2) określanie form i sposobów udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi 

uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych 

potrzeb, 

3) organizowanie i prowadzenie różnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla 

uczniów, rodziców i nauczycieli, 

4) podejmowanie działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających z programu 

wychowawczo-profilaktycznego szkoły w stosunku do uczniów, z udziałem rodziców 

 i nauczycieli, 

5) wspieranie działań wychowawczych i opiekuńczych nauczycieli, wynikających 

 z odpowiednio z programu wychowawczo-profilaktycznego, 

6) planowanie i koordynowanie zadań realizowanych przez szkołę na rzecz uczniów, 

rodziców i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniów kierunku kształcenia, 
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7) działanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdującym 

się w trudnej sytuacji życiowej, 

8) współdziałanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły i jego 

ewaluacji, 

9) podejmowanie działań z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci, 

10) minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom 

zachowania oraz inicjowanie różnych form pomocy w środowisku przedszkolnym 

i szkolnym, 

11) inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach 

kryzysowych, 

12) współdziałanie z Zespołem Poradni Psychologiczno-Pedagogicznych i poradniami 

specjalistycznymi, kierując do nich wszystkich potrzebujących, 

13) współdziałanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekuńczo-

wychowawczymi. 

3. Do zadań logopedy należy w szczególności:  

1) przeprowadzenie badań wstępnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniów, w tym mowy 

głośnej i pisma, 

2) diagnozowanie logopedyczne oraz – odpowiednio do jego wyników – organizowanie 

pomocy logopedycznej, 

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u których 

stwierdzono nieprawidłowości w rozwoju mowy głośnej i pisma, 

4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistów w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej. 

5) organizowanie i prowadzenie różnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla 

uczniów, rodziców i nauczycieli, 

6) podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń 

komunikacji językowej, w tym współpraca z najbliższym środowiskiem ucznia, 

7) współdziałanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły i jego 

ewaluacji, 

8) wspieranie działań wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikających 

z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły, 

 

4. Nauczyciele świetlicy realizują następujące zadania:  

1) zapewniają bezpieczeństwo dzieciom oddanym pod ich opiekę przez rodziców, 

2) organizują pomoc w nauce i tworzą warunki do nauki własnej, 

3) organizują pomoc koleżeńską dla uczniów posiadających problemy z nauką, 
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4) organizują gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego, 

5) rozwijają zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzają warunki dla wykazania ich 

zamiłowań  i uzdolnień, 

6) kształtują nawyki i potrzebę uczestnictwa w kulturze, 

7) upowszechniają kulturę zdrowotną i kształtują nawyki higieny, czystości oraz dbałości o 

zachowanie zdrowia, 

8) rozwijają samodzielność, samorządność i społeczną aktywność. 

 

5. Do zadań innych pracowników szkoły należy dbanie o organizację i funkcjonowanie 

placówki. 

 

§ 36. 1. Dla zapewnienia warunków do osiągania jak najlepszych wyników kształcenia 

i wychowania uczniów konieczna jest współpraca rodziców z organami szkoły. W ramach tej 

współpracy rodzice mają prawo do: 

1) kontaktów z wychowawcą klasy i nauczycielami, 

2) porad pedagoga, pedagoga specjalnego lub psychologa szkolnego, 

3) dyskrecji i poszanowania prywatności w rozwiązywaniu problemów dziecka i rodziny, 

4) występowania z inicjatywami wzbogacającymi życie szkoły, 

5)zapoznania się na początku roku szkolnego z terminarzem stałych spotkań 

z nauczycielami (dyżury pedagogiczne, zebrania). 

2. Do obowiązków rodziców należy:  

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania, 

2) systematyczny kontakt z wychowawcą klasy, 

3) współdziałanie z organami szkoły w przeciwdziałaniu przemocy, uzależnieniom, 

demoralizacją i innymi przejawami patologii społecznej. 

3. Rodzice mają prawo działać w strukturach rady rodziców w zakresie określonym przez jej 

regulamin. 

 

Rozdział IX 

Szczegółowe warunki i zasady wewnątrzszkolnego oceniania uczniów 

 

§ 37. 1. Ocenianiu podlegają: 

1) osiągnięcia edukacyjne ucznia, 

2) zachowanie ucznia. 
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2. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli 

poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do: 

1) wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego oraz wymagań 

edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania, 

2) wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów 

nauczania - w przypadku dodatkowych zajęć edukacyjnych określonych w statucie 

szkoły, oraz formułowaniu oceny. 

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, 

nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia 

społecznego i norm etycznych oraz obowiązków określonych w statucie szkoły.  

 

§ 38. Cele oceniania wewnątrzszkolnego 

1. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się w ramach oceniania 

wewnątrzszkolnego, które ma na celu: 

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz 

o postępach w tym zakresie, 

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co 

zrobił dobrze i jak powinien się dalej uczyć, 

3) udzielanie uczniowi wskazówek do samodzielnego planowania własnego rozwoju, 

4) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu, 

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postępach i trudnościach w nauce 

i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych uzdolnieniach ucznia, 

6) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej. 

2. Ocenianie bieżące z zajęć edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz 

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiągnięciach edukacyjnych, które mają mu pomóc 

w uczeniu się, poprzez wskazywanie co robi dobrze, a co i w jaki sposób należy poprawić 

oraz jak powinien dalej się uczyć. 

 

§ 39. Zakres oceniania wewnątrzszkolnego 

1. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje: 

1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do otrzymania 

przez ucznia poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych 

z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych; 

2) ustalanie kryteriów oceniania zachowania; 

3) ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych 

z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz zajęć zorganizowanych 

przez szkołę w celu umożliwienia uczniom podtrzymywania poczucia tożsamości 

narodowej, etnicznej, językowej i religijnej, a w szczególności w celu nauki języka 

oraz własnej historii i kultury, a także śródrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej 

zachowania; 
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4) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych; 

5) ustalanie warunków i trybu uzyskania przez ucznia wyższych niż przewidywane 

rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania; 

6) ustalenie warunków i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postępach 

i trudnościach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych uzdolnieniach 

ucznia. 

 

§ 40. Informowanie o wymaganiach edukacyjnych i zasadach oceniania 

1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz ich rodziców o: 

1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do otrzymania przez ucznia poszczególnych 

śródrocznych  i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych, wynikających 

z realizowanego przez siebie programu nauczania; 

2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów; 

3) warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana  rocznej oceny 

klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych. 

2. Wychowawca oddziału na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich 

rodziców o: 

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania; 

       2) warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania. 

3.   Warunki i tryb uzyskiwania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej 

z zajęć edukacyjnych oraz rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania: 

1) w ciągu 7 dni od poinformowania rodziców uczeń lub jego rodzice zwracają się 

z pisemnym wnioskiem wraz z uzasadnieniem do nauczyciela przedmiotu o podwyższenie 

przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych lub do wychowawcy 

o podwyższenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania (maksimum 

o jeden stopień), 

2) nauczyciel lub odpowiednio wychowawca spisuje z uczniem kontrakt, który zawiera:  

a)warunek podwyższenia przewidywanej oceny klasyfikacyjnej, 

b) termin podwyższenia; 

3) pod kontraktem podpisuje się uczeń oraz jego rodzice i nauczyciel, 

4) tryb podwyższenia przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny z zajęć edukacyjnych 

i rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania kończy się na 4 dni przed klasyfikacyjnym 

zebraniem rady pedagogicznej,  

5) dokumentację związaną z powyższą procedurą przechowuje nauczyciel do zakończenia 

roku szkolnego.  
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§ 41. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa się zgodnie z przepisami wydanymi na 

podstawie porozumienia ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania z władzami 

Kościoła Katolickiego i Polskiego Autokefalicznego Kościoła Prawosławnego oraz innych 

kościołów i związków wyznaniowych. 

 

§ 42. Dostosowywanie wymagań edukacyjnych 

1. Wymagania edukacyjne dostosowuje się do indywidualnych potrzeb rozwojowych 

i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia:  

1) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego- na podstawie tego 

orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-

terapeutycznym;  

2) posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania- na podstawie tego 

orzeczenia; 

3) posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni 

specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inną opinię poradni 

psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazującą na 

potrzebę takiego dostosowania- na podstawie tej opinii;  

4) nieposiadającego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1–3, który jest objęty 

pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole – na podstawie rozpoznania 

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych 

możliwości psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistów 

udzielających w szkole pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 

5) posiadającego opinię lekarza o ograniczonych możliwościach wykonywania przez 

ucznia określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego- na 

podstawie tej opinii. 

 

§ 43. Uczeń w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:  

1) bieżące; 

2) klasyfikacyjne:  

a) śródroczne i roczne, 

b) końcowe. 

 

§ 44. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców i na ich prośbę nauczyciel ustalający ocenę 

uzasadnia ją. 

 

§ 45. 1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia są udostępniane uczniowi na lekcji, 

a jego rodzicom  w godzinach pracy szkoły, w dogodnym dla rodzica i nauczyciela terminie 

oraz w uzgodnionej przez nauczyciela i rodzica formie. 

2. Pisemne prace uczniów danej klasy są przechowywane przez nauczycieli poszczególnych 

przedmiotów do końca danego roku szkolnego tj. do dnia 31 sierpnia. 
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§ 46. Sposoby oceniania osiągnięć uczniów w klasach I-III.  

1. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ma charakter 

opisowy. Obejmuje ono w szczególności:  

1) bieżące obserwowanie uczniów i odnotowywanie wyników obserwacji 

w dokumentacji szkolnej prowadzonej przez nauczycieli,  

2) przygotowywanie śródrocznej oceny opisowej osiągnięć edukacyjnych 

i zachowania ucznia,  

3) przygotowywanie rocznej klasyfikacyjnej oceny opisowej osiągnięć edukacyjnych 

i zachowania ucznia w formularzu świadectwa promocyjnego.  

2. Śródroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych, uwzględnia 

poziom i postępy w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do 

odpowiednio wymagań i efektów kształcenia dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje 

potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem trudności w nauce lub 

rozwijaniem uzdolnień.  

§ 47. 1. Ocena opisowa jest informacją o postępach ucznia, jego wkładzie pracy we własny 

rozwój. Nauczyciel w sytuacjach naturalnych przede wszystkim w procesie aktywności 

szkolnej, podczas realizacji codziennych zadań na bieżąco ocenia pracę ucznia stosując 

komentarz słowny lub pisemny w zeszytach przedmiotowych, zeszytach ćwiczeń, na kartach 

pracy. W bieżącym ocenianiu można stosować pieczątki, wybrane symbole oraz 

podsumowanie opanowanej umiejętności wg, określonego poziomu:  

A- Znakomicie 100%-96%  

B- Bardzo dobrze 95%-80%  

C- Dobrze 79%-51%  

D- Wystarczająco 50%-30%  

E- Nieopanowane 29%-0%  

Poziom opanowanej umiejętności z wykorzystaniem symboli służy zapisywaniu informacji  

w dzienniku elektronicznym, w zeszytach uczniów, pracach pisemnych. 

2. Oceny umiejętności uczniów uzyskane przez nich z poszczególnych rodzajów edukacji 

(polonistycznej, matematycznej, muzycznej, plastycznej i in.) zostają szczegółowo omówione 

wg kryteriów oceniania nauczyciela prowadzącego te zajęcia.  
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3. W II semestrze klasy trzeciej nauczyciel wprowadza w ocenianiu bieżącym obok ocen 

opisowych (komentarzy słownych) cząstkowe oceny wyrażone cyfrą w skali od 6 do 1, 

zgodnie ze szkolnym systemem oceniania przyjętym w klasach IV-VIII, opisanym w Statucie. 

§ 48. 1. Po zakończeniu I semestru rodzice uczniów kl. I–III otrzymują ocenę opisową, 

w której nauczyciel informuje o postępach lub braku postępów dziecka z zakresu kształcenia 

zintegrowanego oraz zachowania, natomiast z religii i etyki uczeń otrzymuje ocenę wyrażoną 

cyfrą.  

2. Klasyfikacja roczna klas I–III polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia 

z zajęć edukacyjnych i zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej 

opisowej oceny klasyfikacyjnej z tych zajęć i rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej 

z zachowania, z tym że w przypadku:  

1) obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustala się jedną roczną ocenę klasyfikacyjną 

z tych zajęć;  

2) dodatkowych zajęć edukacyjnych ustala się jedną roczną ocenę klasyfikacyjną 

z tych zajęć.  

3. Podczas spotkania z rodzicami przed zakończeniem roku szkolnego rodzice uczniów kl. I-

III otrzymują ustną informację o przewidywanej ocenie opisowej z zakresu kształcenia 

zintegrowanego oraz zachowania, natomiast z religii i etyki proponowaną ocenę wyrażoną 

cyfrą.  

4. W przypadku uczniów, którzy nie opanowali podstawowych kompetencji przewidzianych 

dla danego etapu nauczania nauczyciel przekazuje rodzicom pisemną informację o braku 

postępów ucznia.  

§ 49. Ocenianie zachowania klasy I-III  

1. Ocena z zachowania w klasach I-III ma wyłącznie charakter opisowy .  

2. Nauczyciel informuje o zachowaniu ucznia podczas spotkań z rodzicami oraz 

w śródrocznej i końcoworocznej ocenie zachowania. Na bieżąco reaguje na zachowania 

właściwe i niepożądane uczniów.  

3. Podstawowe kryteria zachowania  

1) Wywiązywanie się z obowiązków ucznia  

2) Postępowanie zgodnie z dobrem społeczności szkolnej  

3) Dbałość o honor i tradycje szkoły  

4) Dbałość o piękno mowy ojczystej  

5) Dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób  

6) Godne, kulturalne zachowanie się w szkole i po za nią  
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7) Okazywanie szacunku innym osobom  

4. Ocenę śródroczną i końcoworoczną z zachowania ustala wychowawca w porozumieniu 

z innymi nauczycielami uczącymi.  

 

§ 50. Ocenianie w klasach IV-VIII  

1. Począwszy od klasy IV, śródroczne, roczne oraz końcowe oceny klasyfikacyjne z zajęć 

edukacyjnych, ustala się według następującej skali: 

1) stopień „celujący”  -  6 

2) stopień „bardzo dobry”  -  5 

3) stopień „dobry”  -  4 

4) stopień „dostateczny”  -  3 

5) stopień „dopuszczający”  -  2 

6) stopień „niedostateczny”  -  1 

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi są oceny ustalone w stopniach od „2” do „6” 

(czyli od stopnia „dopuszczający” do stopnia „celujący”). 

3. Negatywną oceną klasyfikacyjną jest stopień „niedostateczny” czyli „1”. 

 

§ 51. Szczegółowe kryteria ustalania ocen 

1. Stosuje się następujące kryteria ustalania ocen dla uczniów: 

1) Stopień „celujący” otrzymuje uczeń, który: 

a) opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony podstawą programową 

w danej klasie,  

b) samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia,  

c) biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów 

teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje 

rozwiązania nietypowe, rozwiązuje także zadania wykraczające poza program 

nauczania tej klasy lub  

d) osiąga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, w zawodach 

sportowych i innych, kwalifikując się do finałów na szczeblu wojewódzkim 

(regionalnym) albo krajowym lub posiada inne porównywalne osiągnięcia.  

2) stopień „bardzo dobry” otrzymuje uczeń, który: 

a) opanował duży zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania 

przedmiotu w danej klasie,  

b) sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami, rozwiązuje samodzielnie 

problemy teoretyczne i praktyczne ujęte w programie nauczania, potrafi 

zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania zadań i problemów w nowych 

sytuacjach; 

3) stopień „dobry” otrzymuje uczeń, który: 
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a) nie opanował w pełni wiadomości określonych programem nauczania w danej 

klasie, ale opanował je na poziomie przekraczającym wymagania zawarte 

w podstawach programowych,  

b) poprawnie stosuje wiadomości, rozwiązuje (wykonuje) samodzielnie typowe 

zadania teoretyczne lub praktyczne; 

4) stopień „dostateczny” otrzymuje uczeń, który: 

a) opanował wiadomości i umiejętności określone programem nauczania w danej 

klasie na poziomie nie przekraczającym wymagań zawartych w podstawach 

programowych,  

b) rozwiązuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o średnim 

stopniu trudności; 

5) stopień „dopuszczający” otrzymuje uczeń, który: 

a) ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie wykluczają 

możliwości uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z tego przedmiotu 

w ciągu dalszej nauki,  

b) rozwiązuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne, o niewielkim 

stopniu trudności; 

6) stopień „niedostateczny” otrzymuje uczeń, który: 

a) nie opanował wiadomości i umiejętności określonych w podstawie programowej  

danych zajęć edukacyjnych, a braki w wiadomościach i umiejętnościach 

uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,  

b) nie jest w stanie rozwiązać (wykonać) zadań o niewielkim (elementarnym) 

stopniu trudności, 

c) nie skorzystał z pomocy szkoły, nie wykorzystał szans uzupełnienia wiedzy 

i umiejętności.  

 

2. Dla uczniów z orzeczeniem o potrzebie kształcenia specjalnego  stosuje się 

następujące kryteria ustalania ocen: 

1) Stopień „celujący” otrzymuje uczeń, który: 

a) opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności wynikających z programu 

nauczania dostosowanego do jego możliwości w danej klasie, 

b) samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia, 

c) biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów 

teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania dostosowanego do jego 

możliwości, proponuje rozwiązania nietypowe lub osiąga sukcesy w konkursach 

przedmiotowych, w zawodach sportowych i innych, kwalifikując się do finałów 

na szczeblu wojewódzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne 

porównywalne osiągnięcia; 

2) Stopień „bardzo dobry” otrzymuje uczeń, który: 

a) opanował duży zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania 

przedmiotu dostosowanym do jego możliwości, 

b) sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami, rozwiązuje samodzielnie 

problemy teoretyczne i praktyczne ujęte programem nauczania dostosowanym 
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do jego możliwości, potrafi zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania 

zadań i problemów w nowych sytuacjach; 

3) Stopień „dobry” otrzymuje uczeń, który: 

a) opanował wiadomości określone programem nauczania dostosowanym do jego 

możliwości, 

b) poprawnie stosuje wiadomości, rozwiązuje (wykonuje) samodzielnie typowe 

zadania teoretyczne lub praktyczne; 

4) Stopień „dostateczny” otrzymuje uczeń, który 

a) opanował wiadomości i umiejętności określone programem nauczania 

dostosowanym do jego możliwości, 

b) rozwiązuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne z pomocą 

nauczyciela; 

5) Stopień „dopuszczający” otrzymuje uczeń, który 

a) ma duże braki w opanowaniu wiadomości i umiejętności określonych 

programem nauczania dostosowanym do jego możliwości, 

b) nie jest w stanie rozwiązać (wykonać) elementarnych zadań teoretycznych 

i praktycznych nawet z pomocą nauczyciela, ale wykazuje chęci i podejmuje 

próby wykonania tych zadań; 

6) Stopień „niedostateczny” otrzymuje uczeń, który 

a) nie opanował wiadomości i umiejętności określonych programem nauczania 

dostosowanym do jego możliwości, a braki w wiadomościach i umiejętnościach 

uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu, 

b) nie jest w stanie rozwiązać (wykonać) elementarnych zadań teoretycznych 

i praktycznych nawet z pomocą nauczyciela, nie wykazuje żadnych chęci i nie 

podejmuje jakiejkolwiek próby wykonania tych zadań. 

 

3. W przypadku uczniów, którym dostosowuje się wymagania edukacyjne do 

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

psychofizycznych, przy ustalaniu ocen z poszczególnych przedmiotów nauczyciel 

powinien w szczególności brać pod uwagę chęci i wysiłek wkładany przez ucznia w 

wykonywanie zleconych mu zadań. 

4. Ocena śródroczna i roczna nie jest średnią arytmetyczną ocen cząstkowych. Największe 

znaczenie mają oceny z prac klasowych i sprawdzianów, oceny za zajęcie punktowanego 

miejsca w konkursach przedmiotowych począwszy od szczebla miejskiego wzwyż, 

dłuższych wypowiedzi pisemnych  i ustnych oraz zadań projektowych. Hierarchię 

poszczególnych ocen cząstkowych, które otrzymuje uczeń ustala nauczyciel.   

5. Przy ustalaniu oceny rocznej będzie brana pod uwagę ocena śródroczna. 

6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajęć technicznych, plastyki, zajęć 

artystycznych, muzyki należy przede wszystkim brać pod uwagę wysiłek wkładany przez 

ucznia w wywiązywanie się   z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, 

a w przypadku wychowania fizycznego- także systematyczność udziału ucznia 

w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach podejmowanych przez szkołę na rzecz 

kultury fizycznej. 
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7. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych 

ucznia uniemożliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej, 

to uczeń z pomocą nauczyciela ma obowiązek uzupełnienie braków. 

8. Laureat konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim oraz 

laureat lub finalista ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonych zgodnie 

z aktualnie obowiązującymi w tym zakresie przepisami wydanymi przez ministra 

właściwego ds. oświaty i wychowania, otrzymuje z danych zajęć edukacyjnych 

najwyższą pozytywną roczną ocenę klasyfikacyjną. 

9. Uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub 

ponadwojewódzkim lub tytuł laureata lub finalisty ogólnopolskiej olimpiady 

przedmiotowej uzyskał po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, 

otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych najwyższą pozytywną końcową ocenę 

klasyfikacyjną 

10. Warunki i tryb uzyskania przez ucznia wyższej niż przewidywana rocznej oceny 

klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych nauczyciele poszczególnych zajęć edukacyjnych 

określają w Przedmiotowych Zasadach Oceniania, z którymi zapoznają uczniów i ich 

rodziców na początku każdego roku szkolnego.  Ocena ta może zostać podwyższona 

m.in. za: 

1) aktywność na lekcjach, nagradzaną „plusami”, 

2) aktywny udział w konkursach przedmiotowych , zawodach i imprezach sportowych, 

3) systematyczne przystępowanie do poprawy słabszych ocen, 

4) systematyczne uzyskiwanie pozytywnych ocen za zadania dodatkowe „dla chętnych”, 

realizowane podczas zajęć, 

 

§ 52. Szczegółowe zasady bieżącego oceniania osiągnięć: 

1. W ocenianiu bieżącym obowiązują następujące oceny cząstkowe (stopnie) z zajęć 

edukacyjnych: 

1) stopień „celujący”  (cel) -  6 

2) stopień „bardzo dobry”  (bdb) -  5 

3) stopień „dobry” (db) -  4 

4) stopień „dostateczny”  (dst) -  3 

5) stopień „dopuszczający”  (dop) -  2 

6) stopień „niedostateczny” (ndst) -  1 

2. Dopuszcza się stosowanie znaków „+” i „–„ w ocenach „5+”, „5–”, „4+”, „4–”, „3+”,  

„3–” i „2+”. 

3. Prace pisemne takie jak: prace klasowe, sprawdziany, kartkówki są oceniane według skali 

procentowej odniesionej do ogólnej liczby punktów przewidzianej dla danej pracy 

pisemnej. Przy przeliczaniu uzyskanego wyniku procentowego na ocenę obowiązuje 

skala: 

1) „celujący” (6)  -  100 % punktów możliwych do uzyskania, 

2) „bardzo dobry” (5)  -  91 % do 99%  punktów możliwych do uzyskania, 

3) „dobry” (4)  -  71% do 90%  punktów możliwych do uzyskania, 
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4) „dostateczny” (3)  -  51 % do 70%  punktów możliwych do uzyskania, 

5) „dopuszczający” (2)  - 31% do 50%  punktów możliwych d-o uzyskania, 

6) „niedostateczny” (1)  -  0% do 30%  punktów możliwych do uzyskania. 

4. W ciągu całego roku szkolnego przewiduje się następujące pisemne formy sprawdzania 

wiedzy: 

1) prace klasowe i sprawdziany, w tym również w formie testowej, 

2) kartkówki (10 - 20 minutowe). 

5. W ciągu jednego dnia nauki uczniowie danej klasy mogą mieć tylko jedną dłuższą 

(trwającą min. jedną godzinę lekcyjną) pracę pisemną, a w ciągu tygodnia 

kalendarzowego (od poniedziałku do piątku) nie więcej niż trzy takie prace. Informację 

o zapowiedzianej pracy pisemnej nauczyciel odnotowuje w dzienniku lekcyjnym 

z tygodniowym wyprzedzeniem, aby uniknąć ich nagromadzenia. 

6. Obecność ucznia na pracach klasowych jest obowiązkowa. Jeżeli uczeń z przyczyn 

losowych nie może pisać ich w wyznaczonym dla klasy terminie, powinien to uczynić 

w ciągu dwóch tygodni po powrocie do szkoły, ustalając termin z nauczycielem. 

Nauczyciel może wyznaczyć termin pisania pracy po zajęciach obowiązkowych. 

7. Prace pisemne opatrzone recenzją, komentarzem pisemnym lub ustnym, uczeń powinien 

otrzymać w terminie 2 tygodni od dnia ich napisania. 

8. Aktywne uczestnictwo ucznia w lekcji i poprawne rozwiązywanie zadań, problemów, 

formułowanie wniosków itp. nagradzane jest plusami („+”). W przypadku przedmiotów 

nauczanych w wymiarze 1-2 godz. tygodniowo uczeń otrzymuje ocenę bardzo dobrą za 

uzyskanie trzech plusów a ocenę celującą za sześć plusów, w przypadku przedmiotów 

nauczanych w wymiarze powyżej 2 godz. tygodniowo uczeń otrzymuje ocenę bardzo 

dobrą za 5 plusów, a ocenę celującą za 8 plusów. 

9. W przypadku nieprzygotowania się ucznia do lekcji obowiązują następujące zasady: 

1) o ile dane zajęcia realizowane są w wymiarze większym niż 1 godzina tygodniowo 

uczeń ma prawo zgłosić brak przygotowania do lekcji (np. odpowiedź ustna albo 

niezapowiedziana kartkówka)   2 razy w semestrze, o ile odbywają się w wymiarze 1 

godziny w tygodniu - 1 raz w semestrze. Nauczyciel odnotowuje ten fakt 

w dzienniku lekcyjnym; 

2) fakt braku przygotowania uczeń musi zgłosić nauczycielowi na początku lekcji; 

3) zgłoszenie nieprzygotowania się do lekcji nie zwalnia ucznia z zapowiedzianych prac 

pisemnych, z zastrzeżeniem sytuacji, w których praca ta odbywa się bezpośrednio po 

powrocie ucznia do szkoły po dłuższej, usprawiedliwionej nieobecności; 

4) w przypadku usprawiedliwionej nieobecności, trwającej 3-5 dni uczniowi przysługują 

po powrocie do szkoły trzy dni na uzupełnienie zaległości, podczas których nie jest 

oceniany; w przypadku nieobecności trwającej powyżej 1 tygodnia termin 

uzupełnienia zaległości uczeń uzgadnia z nauczycielem; 

10. Uczeń ma prawo do poprawiania ocen na następujących zasadach: 

1) oceny z prac pisemnych uczeń może poprawiać w ciągu dwóch tygodni od dnia ich 

otrzymania, w terminie wcześniej uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu; 

2) sprawdzoną pracę poprawkową opatrzoną recenzją / komentarzem pisemnym lub 

ustnym, uczeń powinien otrzymać w terminie 2 tygodni od dnia jej napisania; 
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11. Za zajęcie I, II lub III miejsca w finale konkursu uczeń nagradzany jest w ocenianiu 

bieżącym oceną „celujący”. 

12. Przepisywanie wypracowań lub ich fragmentów z Internetu i innych źródeł oraz 

prezentowanie ich jako własnych i samodzielnych jest zabronione. Za takie nieuczciwe 

praktyki uczeń otrzymuje stopień niedostateczny.  

13. Odpisywanie wiadomości w czasie sprawdzianów od kolegów lub koleżanek, z zeszytu, 

„ściąg” oraz innych źródeł, podpowiadanie w czasie odpowiedzi ustnych albo pisemnych 

jest zabronione. 

 

§ 53. Wymagania edukacyjne konieczne do uzyskania poszczególnych ocen 

1. Nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne opracowują własne 

wymagania edukacyjne, zawierające informacje o: 

1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania przez ucznia poszczególnych 

śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z danych zajęć edukacyjnych, 

2) kryteriach oceniania, wynikających ze specyfiki danych zajęć edukacyjnych, 

3) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów, 

4) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny z danych zajęć 

edukacyjnych. 

2. Uczniowie otrzymują informację o wymaganiach edukacyjnych na pierwszych zajęciach 

z danym nauczycielem w rozpoczynającym się roku szkolnym a rodzice - na pierwszym 

zebraniu rodziców w danym roku szkolnym. 

3. Wymagania edukacyjne z poszczególnych przedmiotów nie mogą być sprzeczne 

z zapisami Wewnątrzszkolnych Zasad Oceniania. 

 

§ 54. Ocenianie w klasach IV-VIII  

1. Uczeń podlega klasyfikacji: 

1) śródrocznej i rocznej; 

2) końcowej. 

2. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych 

ucznia z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych ocen 

klasyfikacyjnych z tych zajęć  i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.  

3. Klasyfikację śródroczną przeprowadza się co najmniej raz w ciągu roku szkolnego, 

w nieprzekraczalnym terminie do 10 lutego. 

4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć 

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen 

klasyfikacyjnych z tych zajęć i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym że 

w klasach I-III szkoły podstawowej  w przypadku: 

1) obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustala się jedną roczną ocenę klasyfikacyjną 

z tych zajęć; 

2) dodatkowych zajęć edukacyjnych ustala się jedną roczną ocenę klasyfikacyjną z tych 

zajęć. 



27 

 

5. Klasyfikację roczną przeprowadza się najpóźniej w ostatnim tygodniu danego roku 

szkolnego. 

6. Na klasyfikację końcową składają się: 

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie 

ósmej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, których realizacja 

zakończyła się odpowiednio  w klasach programowo niższych lub semestrach 

programowo niższych oraz 

2) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie ósmej. 

7. Klasyfikacji końcowej dokonuje się w klasie ósmej. 

8. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną 

zachowania.  

9. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na: 

1) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, 

2) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły. 

 

§ 55. 1. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele 

prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne oraz wychowawca oddziału informują ucznia 

i jego rodziców o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć 

edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania: 

1) nie później niż 30 dni przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciel każdego 

przedmiotu informuje ucznia i jego rodziców o przewidywanych dla danego ucznia 

ocenach klasyfikacyjnych, wpisując je do dziennika elektronicznego; 

2) nie później niż 30 dni przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca oddziału 

informuje ucznia i jego rodziców o przewidywanej dla danego ucznia ocenie 

klasyfikacyjnej zachowania, wpisując ją do dziennika elektronicznego; 

3) obowiązek zapoznania się z ocenami spoczywa na rodzicu;  

2. Ocena przewidywana nie jest oceną ostateczną i może ulec zmianie. 

 

§ 56. 1.Ostateczne śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, a także 

oceny klasyfikacyjne zachowania są ustalane na trzy dni przed klasyfikacyjnym 

posiedzeniem Rady Pedagogicznej. 

2. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele 

prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne, a śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną 

zachowania – wychowawca oddziału na podstawie obowiązujących w szkole Zasad 

ustalania oceny zachowania uczniów, po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danego 

oddziału oraz ocenianego ucznia. 

3. W oddziale integracyjnym śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęć edukacyjnych 

dla ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego ustala nauczyciel 

prowadzący dane zajęcia edukacyjne, po zasięgnięciu opinii nauczyciela zatrudnionego 

w celu współorganizowania kształcenia integracyjnego. 

4. W oddziale ogólnodostępnym śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęć 

edukacyjnych dla ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 
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ustala nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, a w przypadku gdy w szkole lub 

oddziale jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu współorganizowania kształcenia 

uczniów niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych 

niedostosowaniem społecznym – po zasięgnięciu opinii tego nauczyciela. 

5. Roczna ocena z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy 

programowo wyższej ani na ukończenie szkoły. 

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na: 

1) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych; 

2) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły. 

7. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną 

zachowania. 

8. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć 

edukacyjnych może być zmieniona tylko: 

1) w wyniku egzaminu poprawkowego; 

2) w wyniku sprawdzianu wiadomości i umiejętności ucznia, w przypadku, gdy uczeń 

lub jego rodzice zgłoszą do dyrektora szkoły zastrzeżenia dotyczące trybu ustalenia tej 

oceny. 

9. Ustalona przez nauczyciela inna niż niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć 

edukacyjnych może być zmieniona tylko w wyniku sprawdzianu wiadomości 

i umiejętności ucznia, w przypadku, gdy uczeń lub jego rodzice zgłoszą do dyrektora 

szkoły zastrzeżenia dotyczące trybu ustalenia tej oceny. 

10. Ustalona przez wychowawcę klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest 

ostateczna. 

11. Uczeń lub jego rodzice mogą zgłosić zastrzeżenia do Dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że 

roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna 

zachowania zostały ustalone niezgodnie z przepisami dotyczącymi trybu ustalania tych 

ocen.  

 

§ 57. 1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajęć 

edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny 

klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na tych zajęciach przekraczającej połowę 

czasu przeznaczonego na te zajęcia w okresie za który przeprowadzana jest klasyfikacja. 

2. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin 

klasyfikacyjny. 

3.Uczeń nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności może zdawać 

egzamin klasyfikacyjny za zgodą Rady Pedagogicznej szkoły. 

4. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć 

edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się 

„nieklasyfikowany” albo „nieklasyfikowana”. 

5. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z: 

1) wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego, 

na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia tych 

ćwiczeń wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii; 
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2) realizacji zajęć wychowania fizycznego na podstawie opinii o braku możliwości 

uczestniczenia ucznia w tych zajęciach wydanej przez lekarza, na czas określony w tej 

opinii. 

6. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajęć, o którym mowa w ust. 5 pkt 2, 

uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji 

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo 

„zwolniona”. 

7. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową, z afazją, z 

niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera, z nauki 

drugiego języka obcego nowożytnego do końca etapu edukacyjnego na wniosek rodziców 

oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni 

specjalistycznej, z której wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego języka obcego 

nowożytnego. 

8. W przypadku ucznia, o którym mowa w ust. 7, posiadającego orzeczenie o potrzebie 

kształcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z którego 

wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego nowożytnego, zwolnienie 

z nauki tego języka obcego nowożytnego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia. 

9. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego nowożytnego 

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” 

albo „zwolniona”. 

 

Rozdział X 

Egzamin klasyfikacyjny 

 

§ 58. 1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany jest dla:  

1) ucznia nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej lub nieusprawiedliwionej 

nieobecności, 

2) ucznia realizującego, na podstawie odrębnych przepisów, indywidualny tok nauki, 

3) ucznia spełniającego obowiązek szkolny poza szkołą, 

4) ucznia przechodzącego do Szkoły Podstawowej nr 79 w Poznaniu ze szkoły 

niepublicznej nieposiadającej uprawnień szkoły publicznej, 

5) ucznia przechodzącego do Szkoły Podstawowej nr 79 w Poznaniu ze szkoły 

publicznej lub szkoły niepublicznej o uprawnieniach szkoły publicznej innego typu – 

o ile o przeprowadzeniu egzaminu klasyfikacyjnego zadecyduje Dyrektor szkoły. 

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej. 

3. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania 

fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych. 

4. Dla ucznia spełniającego obowiązek szkolny poza szkołą nie przeprowadza się 

egzaminów klasyfikacyjnych z: 

1) obowiązkowych zajęć edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki i wychowania 

fizycznego oraz 
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2) dodatkowych zajęć edukacyjnych. 

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień 

zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu 

klasyfikacyjnego Dyrektor szkoły uzgadnia z uczniem i jego rodzicami. 

6. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego 

w terminie ustalonym zgodnie z ust. 5, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie 

wyznaczonym przez Dyrektora szkoły. 

7. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, o którym mowa w ust. 1 pkt 3 i 4 i 5 oraz 

jego rodzicami liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń ten może przystąpić do 

egzaminów klasyfikacyjnych w ciągu jednego dnia. 

8. Egzamin klasyfikacyjny, o którym mowa w ust. 1 pkt 1 – 5 przeprowadza komisja 

powołana przez Dyrektora szkoły. 

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 1 pkt 1 i 2 przeprowadza 

komisja w składzie: 

1) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako przewodniczący komisji; 

2) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne. 

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 1 pkt 3, 4 i 5 przeprowadza 

komisja w składzie: 

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły – jako 

przewodniczący komisji; 

2) nauczyciel albo nauczyciele zajęć edukacyjnych, z których jest przeprowadzany ten 

egzamin. 

11. O ile nie jest możliwe powołanie nauczyciela danego języka obcego nowożytnego w skład 

komisji przeprowadzającej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 1 

pkt 4 i 5, w przypadku, gdy uczeń ten kontynuuje we własnym zakresie naukę języka 

obcego nowożytnego jako przedmiotu obowiązkowego lub uczęszcza do oddziału w innej 

szkole na zajęcia z języka obcego nowożytnego, dyrektor szkoły powołuje w skład 

komisji nauczyciela danego języka obcego nowożytnego zatrudnionego w innej szkole, 

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły. 

12. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół, zawierający w szczególności: 

1) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin; 

2) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji przeprowadzającej egzamin; 

3) termin egzaminu; 

4) imię i nazwisko ucznia; 

5) zadania egzaminacyjne; 

6) ustaloną ocenę klasyfikacyjną. 

13. Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację 

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania 

praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

14. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni – w charakterze obserwatorów – 

rodzice ucznia. 

15. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzeżeniem 

sytuacji, w których: 
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1) uczeń otrzymał z egzaminu z jednych lub dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych 

ocenę / oceny negatywne i może przystąpić do egzaminu poprawkowego z tych 

zajęć; 

2) uczeń lub jego rodzice zgłoszą do Dyrektora szkoły zastrzeżenia, jeżeli uznają, że 

roczna ocena klasyfikacyjna została ustalona niezgodnie z przepisami dotyczącymi 

trybu ustalania tych ocen. 

16. Na wniosek ucznia lub jego rodziców dokumentacja dotycząca egzaminu 

klasyfikacyjnego jest udostępniana do wglądu uczniowi lub jego rodzicom. 

 

Rozdział XI 

Egzamin poprawkowy 

 

§ 59. 1. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymał negatywną ocenę klasyfikacyjną 

z jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych może przystąpić do egzaminu 

poprawkowego z tych zajęć. 

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej. 

3. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego 

ma przede wszystkim formę zadań praktycznych. 

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin 

egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoły do dnia zakończenia rocznych zajęć 

dydaktyczno-wychowawczych. 

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez Dyrektora szkoły. 

6.Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w której skład wchodzą: 

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły – jako 

przewodniczący komisji; 

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne; 

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne. 

7. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 6 pkt 2, może być zwolniony z udziału w pracy komisji 

na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku 

dyrektor szkoły powołuje w skład komisji innego nauczyciela prowadzącego takie same 

zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje 

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły. 

8. Z egzaminu poprawkowego sporządza się protokół, zawierający w szczególności: 

1) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin; 

2) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji; 

3) termin egzaminu; 

4) imię i nazwisko ucznia; 

5) zadania egzaminacyjne; 

6) ustaloną ocenę klasyfikacyjną. 
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9. Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych 

odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. 

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

10 .Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego 

w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym 

przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września. Uczeń, który nie zdał egzaminu 

poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej i powtarza klasę. 

Termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu 

poprawkowego. 

11.Na wniosek ucznia lub jego rodziców dokumentacja dotycząca poprawkowego jest 

udostępniana do wglądu uczniowi lub jego rodzicom. 

 

 

Rozdział XII 

Tryb  odwoławczy  od  rocznych  ocen  klasyfikacyjnych 

 

§ 60. 1. Uczeń lub jego rodzice mogą zgłosić zastrzeżenia do Dyrektora szkoły, jeżeli uznają, 

że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna 

zachowania zostały ustalone niezgodnie z przepisami dotyczącymi trybu ustalania tych ocen. 

2. Zastrzeżenia, o których mowa w ust. 1 zgłasza się od dnia ustalenia rocznej oceny 

klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie 

później jednak niż w terminie 2 dni roboczych od dnia zakończenia rocznych zajęć 

dydaktyczno-wychowawczych. 

3. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub 

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostały ustalone niezgodnie z przepisami 

dotyczącymi trybu ustalania tych ocen, Dyrektor szkoły powołuje komisję, która: 

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych – przeprowadza 

sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną 

z danych zajęć edukacyjnych; 

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania – ustala roczną ocenę 

klasyfikacyjną zachowania. 

4. Sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, o którym mowa w ust. 3 pkt 1 

przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej. 

5. Sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki 

i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych. 

6. Sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia przeprowadza się nie później niż w terminie 

5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń, o których mowa w ust. 1 i 2. Termin sprawdzianu 

uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami. 

7.  W skład komisji, o której mowa w ust. 3 pkt 1 wchodzą: 
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1) Dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoły – jako 

przewodniczący komisji; 

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne; 

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne. 

8. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 7 pkt 2, może być zwolniony z udziału w pracy komisji 

na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku 

dyrektor szkoły powołuje w skład komisji innego nauczyciela prowadzącego takie same 

zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje 

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły. 

9. Ze sprawdzianu wiadomości i umiejętności ucznia sporządza się protokół, zawierający 

w szczególności: 

1) nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony sprawdzian; 

2) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji; 

3) termin sprawdzianu; 

4) imię i nazwisko ucznia; 

5) zadania sprawdzające; 

6) ustaloną ocenę klasyfikacyjną. 

10. Do protokołu, o którym mowa w ust. 9, dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, 

zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez 

ucznia zadania praktycznego. 

11. W skład komisji egzaminu, o której mowa w ust. 3 pkt 2 wchodzą: 

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły – jako 

przewodniczący komisji; 

2) wychowawca oddziału; 

3) nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danym oddziale; 

4) pedagog szkolny; 

5) psycholog szkolny; 

6) przedstawiciel Samorządu Uczniowskiego szkoły; 

7) przedstawiciel Rady Rodziców szkoły. 

10. Komisja, o której mowa w ust. 3 pkt 2 oraz ust. 11 ustala roczną ocenę klasyfikacyjną 

zachowania w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń, o których mowa ust. 1 i 2. 

Ocena jest ustalana w drodze głosowania zwykłą większością głosów. W przypadku 

równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji. 

11. Z posiedzenia komisji, o której mowa w ust. 3 pkt 2 oraz ust. 11 i 12 sporządza się 

protokół, zawierający w szczególności: 

1) imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji; 

2) termin posiedzenia komisji; 

3) imię i nazwisko ucznia; 

4) wynik głosowania; 

5) ustaloną ocenę klasyfikacyjną zachowania wraz z uzasadnieniem. 

12. Ustalona przez komisję, o której mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć 

edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od 

ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem 
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negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być 

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego. 

13. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, o którym 

mowa w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym 

terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami. 

14. Przepisy ust. 1–10 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej 

z zajęć edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym że termin do 

zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu 

poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisję, o której mowa w ust. 3 

pkt 1 i ust. 7 jest ostateczna. 

15. Na wniosek ucznia lub jego rodziców dokumentacja dotycząca zastrzeżeń, o których 

mowa w ust. 1 i 2 oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniana 

do wglądu uczniowi lub jego rodzicom. 

 

§ 61. 1. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności 

następujące podstawowe obszary: 

1) wywiązywanie się z obowiązków ucznia; 

2) postępowanie zgodnie z dobrem społeczności szkolnej; 

3) dbałość o honor i tradycje szkoły; 

4) dbałość o piękno mowy ojczystej; 

5) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób; 

6) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią 

7) okazywanie szacunku innym osobom. 

2. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, roczną i końcową ocenę klasyfikacyjną 

zachowania ustala się według następującej skali: 

1) wzorowe; 

2) bardzo dobre; 

3) dobre; 

4) poprawne; 

5) nieodpowiednie; 

6) naganne. 

3.  W klasach I–III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania 

są ocenami opisowymi.  Zapisy obserwacji zachowania uczniów są notowane na bieżąco 

w dzienniku lekcyjnym oraz w dzienniczku ucznia i uwzględniają kulturę osobistą ucznia, 

zaangażowanie oraz prace społeczną. Uczeń może otrzymać pochwałę (P) lub naganę (N). 

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia 

lub inne dysfunkcje rozwojowe, należy uwzględnić wpływ tych zaburzeń lub dysfunkcji na 

jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego lub orzeczenia 

o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, 

w tym poradni specjalistycznej. 

5. Dla ucznia spełniającego obowiązek szkolny poza szkołą nie ustala się oceny zachowania. 

6. Zachowanie ucznia jest oceniane: 

1) za I semestr roku szkolnego; 
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2) za II semestr roku szkolnego; 

3) za cały rok szkolny. 

 

 

Rozdział XIII 

Zasady oceniania zachowania uczniów klas IV – VIII 

 

§ 62. Szkolny system oceniania zachowania ucznia jest zgodny z ROZPORZĄDZENIEM 

MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, 

klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych. 

 

§ 63. Tryb i zasady ustalania oceny oraz tryb odwoławczy : 

1. Ocena zachowania ucznia wyraża opinię szkoły o spełnianiu przez ucznia obowiązku 

szkolnego, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegów i innych osób. 

2. Ocena zachowania nie ma wpływu na stopnie z przedmiotów nauczania. 

3. Ocenę zachowania śródroczną i roczną ustala się wg następującej skali: 

a) wzorowe 

b) bardzo dobre 

c) dobre 

d) poprawne 

e) nieodpowiednie 

f) naganne 

4. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności: 

a) wywiązywanie się z obowiązków ucznia; 

b) postępowanie zgodne z dobrem społeczności uczniowskiej; 

c) dbałość o honor i tradycje szkoły; 

d) dbałość o piękno mowy ojczystej; 

e) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób; 

f) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią; 

g) okazywanie szacunku innym osobom. 

5. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich 

rodziców (opiekunów prawnych) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania 

zachowania. 

6. Prawo do wyrażenia opinii o zachowaniu ucznia ma wychowawca klasy, każdy inny 

nauczyciel, dyrekcja szkoły, inni pracownicy, uczniowie szkoły. 

7. Wychowawca klasy przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej informuje 

uczniów o ocenie zachowania, która wcześniej została ustalona wg podanych kryteriów. 

8.Ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawcę jest ostateczna z wyłączeniem 

punktu 10. 

9. Ocena zachowania ucznia jest zatwierdzana na posiedzeniu klasyfikacyjnym Rady 

Pedagogicznej. 

10. Ustala się następujący tryb odwoławczy od oceny zachowania: 
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a) uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do 

dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została 

ustalona niezgodnie  z przepisami dotyczącymi trybu ustalania tej oceny 

b) zastrzeżenia co do procedury ustalenia oceny zachowania ucznia muszą być 

zgłoszone w formie pisemnej w terminie do 2 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno- 

wychowawczych, ze szczegółowym sformułowaniem zgłaszanych zastrzeżeń 

c) w przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została 

ustalona niezgodnie z przepisami prawa ustalania tej oceny, a także w szczególnych 

i uzasadnionych przypadkach, dyrektor szkoły powołuje komisję, która ustala ocenę 

klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; 

w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji. 

d) w skład komisji wchodzą: 

- dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko 

kierownicze – jako przewodniczący komisji 

- wychowawca klasy, 

- wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne 

w danej klasie, 

- pedagog lub psycholog, 

- przedstawiciel samorządu uczniowskiego, 

- przedstawiciel rady rodziców, 

e) ustalona przez komisję ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od 

ustalonej wcześniej 

f) ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez komisję jest ostateczna. 

11. Uczeń podlega ocenie w szkole i poza nią, podczas zajęć edukacyjnych, opiekuńczych, 

wychowawczych, zawodów sportowych, wycieczek, konkursów. Uczniowie z  nauczaniem 

indywidualnym, oceniani są wg indywidualnych kryteriów. 

12. Szkoła dołoży wszelkich starań, w prawidłowym i wszechstronnym rozwoju uczniów oraz  

pomocy rodzinie w wychowaniu i edukacji dziecka, ale oczekuje konsekwentnej współpracy 

z rodzicami/opiekunami w zakresie realizowania przez uczniów Statutu, Programu 

Wychowawczego i Regulaminu Oceniania Zachowania. Podstawą takiej współpracy musi być 

dokonana wspólnie z rodzicami szczera i obiektywna ocena sytuacji, rozpoznanie problemu 

dziecka i konsekwentne realizowanie ustalonych wspólnie środków zaradczych. 

13. Szkoła nie będzie tolerowała zachowań, które zagrażają godności, bezpieczeństwu 

i dobremu imieniu uczniów i dorosłych pracowników. 

14. W ocenie zachowania ucznia nauczyciele będą brali pod uwagę jedynie stwierdzone przez 

pracowników szkoły fakty. Nie będzie oceniane zachowanie ucznia na podstawie 

niepotwierdzonych skarg innych uczniów bądź ich rodziców.  

15. Oceniając zachowanie ucznia wychowawca oddziału kieruje się ustaleniami ogólnymi 

zawartymi w pkt. 4 i uwzględnia następujące kryteria: 

a. ocenę wzorową otrzymuje uczeń, który spełnia kryteria oceny bardzo dobrej, 

a ponadto: w szkole i poza szkołą zachowuje się bez zarzutu, jest wzorem do 

naśladowania, wyróżnia się dużą aktywnością w pomocy kolegom w nauce, 

chętnie podejmuje prace społeczne na terenie klasy, szkoły i środowiska, rozwija 
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swoje zainteresowania i uzdolnienia. W szczególności: 

a1.rzetelnie i wzorowo wypełnia powierzone obowiązki, 

a2.wyróżnia się wysoką kulturą osobistą(słownictwo, takt), 

   a3.umie w sposób kulturalny przedstawić swoje zdanie i rację, 

a4.wykazuje inicjatywę i pomysłowość w organizacji imprez 

klasowych i szkolnych, 

a5.przygotowuje pod kierunkiem nauczyciela pomoce i materiały do 

lekcji, 

a6.przeciwdziała przejawom wandalizmu na terenie szkoły, 

a7.aktywnie działa w samorządzie szkolnym. 

b. ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który spełnia kryteria oceny dobrej, 

a ponadto: zachowuje się w szkole i poza szkołą bez zarzutu, wyróżnia się 

w realizacji niektórych zadań na rzec klasy, szkoły i środowiska, inicjuje działania 

na rzecz innych. W szczególności: 

                       b1. systematycznie wypełnia swoje obowiązki, 

b2. z własnej inicjatywy organizuje imprezy w klasie, 

b3. bierze udział w konkursach szkolnych, 

b4. wykazuje dużą samodzielność w zdobywaniu wiedzy i umiejętności, 

b5. wyróżnia się w pomocy na rzecz innych, 

b6. chętnie pomaga swoim rówieśnikom w nauce, 

b7. aktywnie uczestniczy w rozwiązywaniu sytuacji konfliktowych 

między uczniami, 

b8. pozytywnie wpływa na zespół klasowy, 

b9. ma zawsze schludny i czysty ubiór,  

                       b10. właściwie reaguje na polecenia i prośby nauczycieli, 

b11.bierze czynny udział w pracach samorządu klasowego. 

c. ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który zachowuje się w szkole i poza szkołą bez 

uwag, włącza sięw realizację niektórych zadań na rzecz klasy i szkoły, umie 

współdziałać wzespole. W szczególności: 

c1. jest zawsze przygotowany do lekcji (nosi potrzebne przybory), 

c2. ma schludny i czysty ubiór, 

c3. reprezentuje w miarę swoich możliwości klasę i szkołę, 

c4. rzetelnie wykonuje obowiązki związane z przydzieleniem funkcji 

(np. dyżurnego), 
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c5. troszczy się o mienie szkoły i jej estetyczny wygląd, 

c6. nie spóźnia się na lekcje i nie ma godzin nieusprawiedliwionych, 

c7. dąży do rozwiązywania sytuacji konfliktowych, w których 

uczestniczy, 

c8. okazuje szacunek dorosłym i rówieśnikom. 

d. Ocenę poprawną otrzymuje uczeń, który nie spełnia kryteriów oceny dobrej, 

a ponadto zachowuje się w szkole i poza nią poprawnie (sporadyczne uwagi 

i zastrzeżenia), bierze udział w pracach na rzecz klasy, nie zawsze wykonuje 

polecenia nauczyciela, sporadycznie nie panuje nad emocjami podczas zajęć 

i przerw, ma nie więcej niż pięć uwag dotyczących niewłaściwego zachowania się. 

W szczególności: 

d1. nie przejawia agresywnych zachowań w relacjach z rówieśnikami, 

d2. jest na ogół zdyscyplinowany, 

d3. stara się być koleżeński wobec rówieśników, 

d4. nie zawsze dba o kulturę języka, 

d5. często nie posiada przyborów szkolnych, 

d6. spóźnia się bez usprawiedliwienia, 

d7. wypełnia powierzone przez nauczyciela obowiązki. 

e. ocenę nieodpowiednią otrzymuje uczeń, który nie spełnia kryteriów oceny 

poprawnej, popełnia wykroczenia związane z dyscypliną w szkole i poza nią, nie 

chce lub niechętnie reprezentuje klasę mimo posiadanych możliwości, zapomina 

o wypełnianiu powierzonych obowiązków. W szczególności: 

e1. lekceważy obowiązki szkolne (brak przyborów szkolnych, 

odpowiedniego stroju), 

e2. ma sporadyczne  spóźnienia i nieusprawiedliwione godziny 

lekcyjne, 

e4. nie troszczy się o mienie szkoły, 

e5. czasami niszczy cudzą własność, pomoce szkolne, przyrodę, 

e6. przejawia brak szacunku wobec dorosłych i rówieśników, 

e7. używa wulgarnego słownictwa (sporadycznie), 

e8. prowokuje sytuacje konfliktowe, ale dąży do ich rozwiązania, 

e9. stosuje szkodliwe używki. 

f. ocenę naganną otrzymuje uczeń, który nie spełnia kryteriów oceny 

nieodpowiedniej, łamie dyscyplinę w czasie zajęć dydaktycznych, podczas przerw 

i poza szkołą, ignoruje polecenia nauczycieli i pracowników szkoły, używa 

wulgarnego słownictwa, znęca się fizycznie i psychicznie nad słabszymi. 
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W szczególności: 

f1. nie realizuje obowiązku szkolnego okresowo lub stale, 

f2. ucieka z lekcji (wagary), 

f3. lekceważy obowiązki szkolne, 

f4. systematycznie spóźnia się na lekcje, 

f5. nie dba o swój wygląd zewnętrzny, 

f6. jest wulgarny wobec kolegów i dorosłych, 

f7. znęca się psychicznie i fizycznie nad słabszymi, 

f8. nie bierze udziału w życiu klasy, 

f9. świadomie niszczy mienie społeczne i prywatne. 

Ocenę naganną może otrzymać uczeń podlegający jednemu lub kilku z kryteriów tej oceny. 

 

§ 64. Tryb i zasady ustalania ocen zachowania ucznia 

1. Ocena zachowania nie może mieć wpływu na: 

1) ocenę z przedmiotów nauczania; 

2) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły. 

2. Wychowawca oddziału na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów 

oraz ich rodziców o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, 

warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej ocenie 

klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej 

oceny klasyfikacyjnej zachowania: 

1) rodziców na pierwszym zebraniu klasowym we wrześniu każdego roku, co zostaje 

zaprotokołowane w protokolarzu zebrań; 

2) uczniów podczas pierwszej godziny wychowawczej, co odnotowane zostaje 

w dzienniku lekcyjnym. 

3. O ostatecznej ocenie zachowania ucznia decyduje wychowawca oddziału. Ocenę 

zachowania wystawia on w oparciu o: 

1) opinie nauczycieli i innych pracowników szkoły; 

2) informacje od szkolnych koleżanek i kolegów ucznia; 

3) samoocenę własną ucznia; 

4) własne obserwacje. 

4. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono 

zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych 

zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie 
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kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej 

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej. 

 

Rozdział XIII 

Prawa i obowiązki uczniów. Nagrody i kary 

 

§ 65. Uczniowie mają w szczególności prawo do: 

1) rzetelnego procesu dydaktyczno-wychowawczego opartego na budowaniu 

podmiotowych relacji z nauczycielem, którego zasadami są: 

a) możliwość zadawania przez ucznia pytań; 

b) przekonanie, że celem uczenia się jest sukces każdego ucznia, a nie oceny 

i rywalizacja; 

c) możliwość skorzystania z pomocy nauczyciela i pomocy koleżeńskiej; 

d) efektywne wykorzystanie czasu lekcji; 

e) stosowanie wspierających metod uczenia się; 

f) uczenie się na błędach; 

g) brak obowiązkowych prac domowych; 

h) oczekiwanie postępu, a nie perfekcji; 

i) współpraca w zaufaniu i współodpowiedzialności, w oparciu o szczerość 

i wzajemny szacunek; 

j) komunikacja, dobre relacje i przyjazna atmosfera; 

 

§ 66. 1. Dyrektor szkoły niezwłocznie podejmuje niezbędne działania w przypadku powzięcia 

informacji o naruszeniu praw uczniów, a w szczególności: 

1) przeprowadza postępowanie wyjaśniające, które ma na celu m.in. ustalenie podmiotów 

odpowiedzialnych za naruszenieoraz przyczyny i skutki tego naruszenia; 

2) zapewnia wsparcie uczniowi, którego prawa zostały naruszone; 

3) dąży do wyeliminowania skutków naruszenia. 

2. Każdy uczeń, którego prawo zostało naruszone, ma prawo złożyć skargę do dyrektora 

szkoły. Dyrektor ma 14 dni na rozpatrzenie skargi. 

3. Organ rozpatrujący skargę zobowiązany jest dołożyć wszelkich starań,aby strona 

składająca skargę nie poniosła negatywnych konsekwencjizwiązanych ze złożeniem skargi, 

w szczególności zapewnić, aby fakt złożenia skargi nie został ujawniony bez zgody 

skarżącego, chyba że co innego wynika z przepisów prawa powszechnie obowiązującego oraz 

zapewnić stronie skarżącej anonimowość, chyba że ujawnienie tożsamości skarżącego jest 

niezbędnie konieczne do rozpatrzenia skargi i wyeliminowania naruszeń praw ucznia. 

§ 67. Uczniowie są zobowiązani do: 

1) udziału w obowiązkowych zajęciach edukacyjnych i zadeklarowanych przez nich 

dodatkowych zajęciach edukacyjnych; 
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2) systematycznego i punktualnego uczęszczania na zajęcia,o których mowa w pkt 1; 

3) przebywania w czasie trwania zajęć edukacyjnych i przerw międzynimi pod nadzorem 

nauczycieli. 

 

§ 68. 1. Uczniowie są zobowiązani do przestrzegania obowiązków w zakresie zachowania 

podczas zajęć edukacyjnych określonych w niniejszym paragrafie. 

2. W trakcie zajęć uczniowie są zobowiązani do przestrzegania poleceń nauczyciela 

w zakresie bezpiecznej i higienicznej organizacji pracy. 

3. Uczniowie nie mogą podczas zajęć samowolnie opuszczać sali lekcyjnej lub innego 

miejsca, w którym odbywają się zajęcia. 

 

§ 69. 1. Uczniowie są zobowiązani do przestrzegania obowiązkóww zakresie 

usprawiedliwiania nieobecności na zajęciach edukacyjnych określonych w niniejszym 

paragrafie. 

2. Uprawnionymi do złożenia wniosku o usprawiedliwienie nieobecności są rodzice uczniów 

niepełnoletnich.  

3. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecności składa się w formie pisemnej lub elektronicznej 

poprzez moduł wiadomości dziennika elektronicznego do wychowawcy klasy. 

4. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecności powinien zawierać wskazanie zajęć 

edukacyjnych, które są objęte wnioskiem oraz wskazanie powodu każdej nieobecności. Do 

wniosku można załączyć dowody uprawdopodabniające zaistnienie okoliczności 

stanowiących powód nieobecności. 

5. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecności powinien być złożonyw terminie 7 dni od dnia, 

w którym ustała przyczyna nieobecności. 

6. Wychowawca klasy rozpatruje wniosek, w szczególności biorąc pod uwagę, czy wskazane 

we wniosku powody nieobecności uzasadniają nieobecność ucznia na zajęciach 

edukacyjnych. 

7. Wniosek złożony przez podmiot nieuprawniony oraz taki, który nie uzasadnia w sposób 

dostateczny nieobecności, podlega odrzuceniu.Wniosek złożony po terminie, o którym mowa 

w ust. 6, może zostać odrzucony. Pozostałe wnioski zostają uwzględnione i wychowawca 

usprawiedliwia nieobecność. 

8. Na odrzucenie wniosku, o którym mowa w ustępie poprzedzającym, wnioskodawcy służy 

skarga do dyrektora szkoły, która powinna zostać złożona w terminie 3 dni od dnia odrzucenia 

wniosku, z zachowaniem wymogów określonych w ust. 3. Skarga powinna być właściwie 

uzasadniona. Dyrektor, rozpatrując skargę, może ją odrzucić lub uwzględnić, zobowiązując 

wychowawcę klasy do usprawiedliwienia nieobecności. Decyzja dyrektora jest ostateczna. 
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§ 70. 1. Uczeń może zostać zwolniony z części zajęć w danym dniu. Wniosek złożony przez 

dziennik elektroniczny powinien pojawić się w dzień poprzedzający zwolnienie do godziny 

15:00 albo na kartce w dniu zwolnienia. Do wniosku o zwolnienie ucznia z części zajęć 

w danym dniu stosuje się odpowiednio postanowienia § 69 ust. 2, 3, 4, 6 i 7, z tym że wniosek 

można złożyć także w formie ustnej i także wobec dyrektora szkoły.  

2. Nieobecności ucznia objęte wnioskiem o zwolnienie z części zajęć w danym dniu uznaje 

się za usprawiedliwione. 

3. Rodzic ucznia, który samowolnie opuścił część zajęć w danym dniu bez dochowania 

procedury określonej w niniejszym paragrafie, nie ma możliwości usprawiedliwienia 

nieobecności na tych zajęciach. 

 

§ 71. 1. Uczniowie są zobowiązani do przestrzegania obowiązkóww zakresie zasad ubierania 

się na terenie szkoły określonych w niniejszym paragrafie. 

2. Uczniowie są obowiązani ubierać się zgodnie z ogólnie przyjętymi normami społecznymi, 

z zastrzeżeniem, że niedozwolone jest noszenie stroju zawierającego elementy nawołujące do 

nienawiści, dyskryminujące lub sprzeczne z prawem, bądź stwarzające zagrożenie dla 

bezpieczeństwa innych uczniów, nauczycieli, pracowników szkoły lub samego ucznia. 

3. Na zajęciach wychowania fizycznego uczniów obowiązują strój sportowy oraz obuwie 

sportowe. 

 

§ 72. 1. Uczniowie są zobowiązani do przestrzegania obowiązków w zakresie warunków 

wnoszenia i korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych na 

terenie szkoły określonychw niniejszym paragrafie. 

2. Na teren szkoły można wnosić telefony komórkowe i inne urządzenia elektroniczne. 

3.Na terenie szkoły nie można korzystać z telefonów komórkowych i innych urządzeń 

elektronicznych. Korzystanie z telefonów komórkowych na terenie szkoły może odbywać 

się tylko za zgodą nauczyciela lub innej osoby prowadzącej zajęcia lub dyżurującej 

podczas przerw. 

 

§ 73. 1. Uczniowie są zobowiązani do przestrzegania obowiązkóww zakresie zachowania 

wobec nauczycieli i innych pracowników szkoły oraz pozostałych uczniów określonych w 

niniejszym paragrafie. 

2. Uczniowie zobowiązani są do poszanowania godności każdego członka społeczności 

szkolnej oraz odnoszenia się do każdego z szacunkiemi w sposób niedyskryminujący. 

3. Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do nauczycielek 

i nauczycieli, innych pracowników szkoły oraz pozostałych uczniów. 
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§ 74. 1. Uczeń może zostać nagrodzony za wzorowe wywiązanie się ze swoich obowiązków 

szkolnych, wzorową postawę prospołeczną, w tym w szczególności w zaangażowanie 

w wolontariat i pomoc innym, osiągane sukcesy sportowe, naukowe, artystyczne i inne. 

2. Rodzaje przyznawanych nagród: 

1) List Gratulacyjny Dyrektora Szkoły – przyznawany przez dyrektora szkoły; 

2) List Gratulacyjny Rady Pedagogicznej – przyznawany przez radę pedagogiczną; 

3) List Gratulacyjny Wychowawcy Klasy – przyznawany przez wychowawcę klasy. 

3. Od nagrody, o której mowa w ust. 2 pkt 1, uczniowi przysługuje wniosek o ponowne 

rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoły w terminie14 dni. Dyrektor szkoły rozpatruje 

wniosek w terminie 7 dni. Decyzjadyrektora szkoły jest ostateczna. 

4. Od nagród, o których mowa w ust. 2 pkt 2 i 3, uczniowi przysługuje odwołanie do 

dyrektora szkoły w terminie 14 dni. Dyrektor szkoły rozpatruje odwołanie w terminie 7 dni. 

Decyzja dyrektora szkoły jest ostateczna. 

 

§ 75. 1. Uczeń za nieprzestrzeganie postanowień statutu szkoły może zostać ukarany: 

1) upomnienie ustne wychowawcy; 

2) wpisanie uwagi do dziennika elektronicznego; 

3) wezwanie rodziców przez wychowawcę lub pedagoga; 

4) upomnienie ustne dyrektora szkoły; 

5) pisemne upomnienie dyrektora szkoły i zobowiązanie ucznia do poprawy; 

6) nagana dyrektora szkoły; 

7) karne przeniesienie ucznia do równoległej klasy, na czas określony lub na stałe; 

2. Gdy zastosowanie wyżej wymienionych kar nie wpłynęło na poprawę postępowania 

ucznia, który w rażący sposób narusza normy społeczne i zagraża otoczeniu, dyrektor szkoły 

na wniosek rady pedagogicznej występuje do kuratora oświaty o przeniesienie ucznia do innej 

szkoły. 

3. Od kar, o których mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, uczniowi przysługujeodwołanie do dyrektora 

szkoły w terminie 14 dni. Dyrektor szkoły rozpatruje odwołanie w terminie 7 dni. Decyzja 

dyrektora szkoły jest ostateczna. 

 

Rozdział XIV 

Sztandar i pieczęć szkoły 

 

§ 76. 1. Szkoła posiada sztandar szkoły. 

2. Sztandar podnosi rangę ważnych uroczystości szkolnych, takich jak: rozpoczęcie                            

i zakończenie roku szkolnego, Święto Niepodległości, Dzień Patrona, Święto Konstytucji 

3 Maja. 
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3. Sztandarem opiekuje się dyrektor oraz poczet sztandarowy. 

4. Członków pocztu sztandarowego wyznacza dyrektor. 

 

§ 77. 1. Szkoła posiada pieczęć podłużną urzędową o następującej treści: 

 

 

ZESPÓŁ  SZKOLNO-PRZEDSZKOLNY NR 3 

Szkoła Podstawowa nr 79 

61-432 Poznań, ul. Jesionowa 14 

tel./fax 61 832 14 12, 513 155 109 

tel. 61 832 08 11 fax 61 830 37 09 

NIP 763-17-00-324, REGON 302490677 

 

2. Pieczęć urzędową szkoły (z godłem w części środkowej) lub jej elektroniczny wizerunek 

umieszcza się tylko na dokumentach szczególnej wagi , takich jak świadectwo, kopia 

świadectwa, arkusz ocen ucznia, legitymacja szkolna. 

 

3. Pieczęci są używane zgodnie z odrębnymi przepisami. 

 

§ 77. 1. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej określają odrębne przepisy. 

2. Szkoła prowadzi dokumentację swojej działalności i przechowujeją w archiwum zgodnie z 

odrębnymi przepisami. 

§ 78. Sprawy nieuregulowane w statucie są rozstrzygane w oparciu o obowiązujące 

i dotyczące tych spraw odrębne przepisy. 

 

Rozdział XV 

Przepisy końcowe 

 

§ 79. Wraz z wejściem w życie niniejszego statutu traci moc dotychczasowy statut szkoły. 

§ 80. Niniejszy statut wchodzi w życie z dniem 1 października 2024 roku. 

 

 

 

 

 


